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Intézményvezetdi koszontd

Tisztelt Fenntartd, Nevel6testiilet, Sziilok!

Szeretettel koszontom Onoket a Szent Laszlo Ovoda és Boleséde intézményvezetdjeként,
Vighné Nyikos Tiinde vagyok, én fogom tovabb vinni a nagy multd, néphagyomany6rzo és
kornyezettudatos szemléletli intézményt azon az uton, melyet elddeim megnyitottak a
telepiilés gyermekei szdmara.

A Szent Laszlo Ovoda és Bolcséde, a fenntartd tervszerti és tudatos oktataspolitikdjanak
eredményeként jol mukodik, a sziildi igényeket kielégitd, kiszamithaté és tervezheto,
mindségi szolgaltatas valésul meg, mind az 6vodaban, mind a bolesdédében.

Legfontosabbnak, az ide jaro gyermekek mindenekfelett allo érdekét tartom, hisz minden
gvermek egy egyedi megismételhetetlen csoda, kiknek joguk van egyéni hatteriikk és
képességeikhez mérten, a legteljesebben kibontakoztatni képességeiket, egy 0vo, szeretd
kozosségben, ahol minden gyermek értéknek szamit.

Mindezt korszert, innovativ pedagogiai modszerekkel és eszkoz célu fejlesztésekkel kivanom
elérni, a hagyomanyok mego6vasa mellett, melyhez az alkalmazotti testiilet minden tagja
hozzajarul.

Uj vezetOként szeretném az intézményben folyd mindennapi munkét tdmogatni, koordinalni,
fejleszteni és ehhez biztositani a személyi ¢€s targyi feltételeket. Hatékony kommunikacioval
¢s informacidaramlassal kivanom iranyitani a szabalyos €s jogszerli miikodeést.

Fontosnak tartom, hogy az intézményben a munkatarsak biztonsdgban ¢és megbecsiilve
érezzEék magukat.

A kovetkezé 2023-24-es nevelési évhez mindannyijuknak sok sikert, jo egészséget,
eredményes munkat és hangos gyermekkacagast kivanok.

Vighné Nyikos Tiinde

Intézményvezetd
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1. A munkaterv elkészitésének jogszabalyi hattere

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl
¢és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

*  1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

* 2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtdmogatasi
targyu és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

* 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992, évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol 2024. 01. 01.-én hatalyat veszti

* a pedagogusok Uj é¢letpalyajarol szo6l6 2023. évi LII. torvény végrehajtasi rendelete
2024. 01.01.-t6l érvényes

* 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsair6l és
kedvezményeirdl

* 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

« 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgédlati intézmények
miikddésérdl

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekr6l és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatdsokban vald kozremiikddés feltételeirdl

*  1992.¢vi XXXIII. Torvény (Kjt.) 55.§

« 257/2000. (XI1.26.) Korm.r. 7.§ (1)

*  Munkatorvénykonyv (Mt.)117/B.§ (1)

» Irényelv a sajatos nevelési igényll tanulok 6vodai neveléséhez és iskolai oktatasahoz
(www.oktatas.hu)

* A beliigyminiszter 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelete a 2023/2024. tanév rend;jérdl

«  Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv ovodak szamara. NEGYEDIK, JAVITOTT
KIADAS

«  Utmutatdé a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagégus 1. és Pedagogus IL
fokozatba lépéshez. HATODIK, javitott valtozat

« KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatdsi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a
pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaldéi dokumentacid értelmezéséhez
Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas

«  Utmutaté a mesterpedagogus fokozatot megcélzd mindsitési eljarashoz NEGYEDIK,
JAVITOTT KIADAS

» Jaszszentlaszlo — Moricgat Képviseldtestiiletének vonatkozé dnkormanyzati rendeletei

« a Szent Laszl6 Ovoda és Bolcséde mitkodését szabalyozo belsé dokumentumok:
Pedagogiai Program, Hazirend, SZMSZ, Szokas és Szabalyrendszer, munkatervek,
beszamolok


http://www.oktatas/
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2. Bevezetés

Az intézmény mikddése az éves munkatervre épiil, melyet a hatdlyos jogszabalyok, torvényi
elvarasok, az intézményi alapdokumentumok, az el6z6 nevelési év méréseinek, értékeléseinek
eredménye hatdroz meg. A hatékony és eredményes munka érdekében konkrét célokat,
feladatokat, hataridéket, felelésoket hataroz meg. Ugyanakkor fontos szempont az egyenletes
feladatelosztas és az O6voda f6 célkitiizéseinek, nevelési feladatainak, az alapitd okiratban
meghatarozottaknak valdo megfelelés is.

Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Szent Laszl6 Ovoda és Bolesde
Cime: 6133 Jaszszentlaszld, Kossuth u. 8
Oktatasi azonosit: 202117

Intézményvezetd: Vighné Nyikos Tiinde Csilla

Fogadooraja: Minden nap 9-10 6rdig, elézetes bejelentkezés alapjan
Intézményvezetd helyettes: Horvathné Aczél Judit

Intézmény elérhetdsége: 30/7189693

Bolcsdde szakmai vezetd: Pongracz Réka
Bolesdde elérhetdsége: 30/7189693
Honlap: www.jaszszentlaszloiovoda.hu

Fenntart6: Jaszszentlaszlo — Moricgat Kozségek Intézmény Tarsulasa

Az intézmény 6nallo jogi személy.

Gazdalkodas: 6nalldan gazdalkodo. A gazdalkodasi feladatokat a Kozségi Onkormanyzat
KorjegyzOsége veégzi.

Az intézmény vagyon feletti rendelkezés joga a Kozségi Onkormanyzatot illeti meg.
Feliigyeleti szerv a fenntartd6 6nkormanyzat.

Az intézmény mitk6dési teriilete: Jaszszentlaszlo, Moricgat telepiilések kozigazgatési teriilete

Az intézmény Alapitd Okirat szerinti feladatellatasa:

851011 Ovodai nevelés
889101 Bolcsddei nevelés — gondozas
851012 Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése

562912 Intézményi kozétkeztetés


http://www.jaszszentlaszloiovoda.hu/
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3. Az intézmény miikodésének rendje

Nevelési év Szeptember 1-t61 augusztus 31-ig
Szorgalmi idészak Szeptember 1-t61 majus 31-ig
Nyari életrend Junius 1-t61 augusztus 31-ig

e Az dvoda heti 6t napon at, napi 10.00 éraban, a sziil6k igényeinek figyelembe
vételével, egész napos nevelés keretében gondoskodik a gyermekekrol.

e A bolcsdde heti 6t napon at, napi 10.15 oraban all a sziilok €s a gyermekek
rendelkezésére.

o Ugyeleti ido:
Ovodéban: a kisépiiletben reggel 7.00-t61-7.30-ig, du. 16.00-17.00 6raig.
A nagyépiiletben 7.00-7.30-ig, du.16.30- 17 éraig.
Nyit6 csoport a kis Katica és a kozépsd Nyuszi csoport, zard csoport hétfon és
pénteken a Nyuszi, mig a tobbi napon a Cica csoport.
Bolcséde: 6.45-17.00 oraig tart nyitva. A boleséde fogadja 6.45-t61-7.00-ig az ovodas

gyermekeket is.

Sziinetek Idétartam Feliigyelet, szervezés

Sziiléi igényfelmérés alapjan,
0sszevont csoportban,

Oszi sziinet 2023. 10. 30. -11. 03.-ig gyermekfeliigyeletet tartunk.
2023. 12. 21. -2024. 01. 05.-ig Az intézmény zérva tart.
Téli sziinet Nyitas 2024. 01. 08.

Sziil61 igényfelmérés alapjan,
Osszevont csoportban,

Tavaszi sziinet 2024. 03. 28.- 04. 05.-ig gyermekfeliigyeletet tartunk.
Nyari zarva tartas | 2024. 07. 01.- 07. 19.-ig Nagytakaritas
2024. 08. 03. Sziiléi igényfelmérés alapjan,
o 0sszevont csoportban,
Munkaszombat (aug. 19. hétfé helyett) gyermekfeliigyeletet tartunk.
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A nyitva tartas ideje alatt, 8-12.00-ig 6vodapedagogus, ezen kiviil NOKS munkatarsak is
ellathatjak a gyermekek feliigyeletét. A 417/2020. (VIIL.30) kormanyrendelet a
kozneveléssel oOsszefiiggé egyes kormanyrendeletek médositasarél 33/B § (5) pontja
szerint: ,,Ha az 6voda reggel 8 ora el6tt, vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola
elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen idészakokban a
munkat kozvetleniil munkakorben

gyermekek  feliigyeletét, neveld-oktatd

foglalkoztatott személy is ellathatja.”

segitd

Nevelés nélkiili munkanapok: Az 6t igénybe vehetd nevelés nélkiili munkanapbdl egy napot
2023. december végéig, négy napot 2024. augusztus végéig terveziink, melyet
tovabbképzésre, nevelési értekezletekre, csapatépitd tréningre kivanunk felhasznalni.

Tervezett nevelés nélkiili munkanapok:

1. 2023. 08. 28.—Evnyité alkalmazotti kézosségi értekezlet. Téma: 2023/24-es nevelési év
munkatervének elfogaddsa, éves nevelési cél kijelolése, DIFER mérés bevezetése, OVi
KRETA bevezetése stb.

2. 2023.10. 30. Nevelotestiileti értekezlet

3. 2024. 01. 19. Féléves alkalmazotti kozosségi értekezlet. Téma: 1. félév beszamoldinak
meghallgatésa, II. félév feladatainak atbeszélése

4. 2024. 04. 05. Csapatépités, szervezetfejlesztés

5. 2024. 06. 17. Ev végi alkalmazotti kozosségi értekezlet. Téma: a 2023/24-es nevelési
év értékelése, beszamolok meghallgatdsa, elfogaddsa, a kovetkezd nevelési év
munkatervének el6készitése

6. 2024. 08. 26. Evnyit6 alkalmazotti kozosségi értekezlet. Téma: 2024/25-6s nevelési év
munkatervének elfogadasa, éves nevelési cél kijelolése

Bolcsdde nevelés nélkiili munkanap: aprilis 21-Bolcsddék napja (idén vasarnapra esik)

Tervezett sziildi értekezletek:

IDOPONT

RESZTVEVOK

TEMA

Augusztus 30. 16:30

Bolcsodés sziiloi értekezlet
vendég: Balazs-Toth Emma
¢élelmezésvezetd

beszoktatas, bolcsodés
napirend, szokasrend

Szeptember. 05. 17:00

neveldtestiilet, sziilok

vendég: Kapas Mihdly atya,
Balazs-T6th Emma
élelmezésvezeto

tanévnyitd sziildi értekezlet,
az elso féléves programok
ismertetése, szokas és
szabalyrendszer
megbeszélése, tajékoztatd a
DIFER mérés bevezetésérdl

Januar 26. 17:00

neveldtestiilet, sziilok
vendég: Molnar Fekete
Marietta védono,
Jaszszentlaszl6i Szent Laszlo
Altalanos Iskola igazgatoja

félév-értékeld sziloi
értekezlet, iskolaérettség, a
masodik féléves programok
ismertetése, Sziilok
akadémiaja 1.
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Aprilis vége neveldtestiilet, sziilok tanévzaro sziilo értekezlet,
Sziilok akadémiaja II.
Meghivott eléadod

Fogado orak: egy nevelési évben egyénileg egyeztetett iddpontban, 2 alkalommal tartanak
fogadd orat az intézmény Ovodapedagogusai, kisgyermekneveldi, igény szerint a
fejlesztopedagodgus, gyogypedagogus, logopédus, amely talalkozasok soran, a gyermekek
egyéni fejlodésének megbeszélésére, egyéni fejlodési napldé megtekintésére, DIFER
eredmények kozlésére, értékelésre, kozos célkitlizések megfogalmazasara, esetleges panaszok
kezelésére van mod. A sziilé alairasaval igazolja a hallottakat. A pedagogus évente 2
alkalommal koteles tajékoztatni a sziilét a gyermek fejlodésérdl, a sziilo pedig koteles

megjelenni a megbeszélésen.

Tervezett sziildi szervezeti, 6vodaszéki értekezletek:

IDOPONT RESZTVEVOK TEMA

Szeptember 7. 16:30 | intézményvezetd, Munkaterv véleményezése,

ora intézményvezetd helyettes, | elfogadasa, bal megbeszélése,
szsz.-6vodaszék tagok intézményi programok megbeszélése

December 1. 16 6ra | intézményvezetd, a masodik félév programjainak

intézményvezeto helyettes, | ismertetése
$zsz.- 6vodaszek tagok

M3jus kozepe intézményvezeto, Eves beszamolo véleményezése,
intézményvezetd helyettes, | elfogadasa
$zsz.- 6vodaszek tagok

Vezetdi megbeszélések: Minden honap elsé hétféje 13-t6l. Résztvevok: intézményvezetd,
intézmény vezetd helyettes, munkak6zosség vezetd, bolcsddei szakmai vezetd

Neveldtestiileti megbeszélések: Minden honap elsé hétfoje 13:30-t0l. Résztvevok:
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, kisgyermeknevelok, o6vondk, pedagodgiai
asszisztens

Nevelést segitok megbeszélések: Minden honap elsé hétfje 10 oratol. Résztvevok:
intézményvezetd, dvodai és bolcsddei dajkak

Szakmai munkakozosség

Ovodankban egy szakmai munkakozosség mikodik, melynek tagja valamennyi
6vodapedagogus, €és a pedagodgiai asszisztens. A munkakozosség éves munkaterve, az
intézményi éves munkaterv melléklete.
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Nyilt napok

Az intézmény csoportjaiban szervezendd nyilt napokat 2024 januarjaba tervezziik. Egyes
intézményi linnepek, (pl. sziiret, kardcsony, plinkdsd) pedig a sziilok szdmara is nyitottak,
errdl a sziildi értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket.

Heti rend

A heti rend a napirendhez hasonldan a folyamatossagot, a rendszerességet jelenti a gyermekek
szamara. A heti rend tervezését a gyermekek egyéni és életkori sajatossagainak
figyelembevételével allitjak 6ssze az 6vodapedagogusok, az 6voda pedagogiai programjanak
megfeleléen. Tovabba tartalmazza a tevékenységkoroket, élményszerzd — sétak,
tapasztalatszerzés tervezett idejét, mely rugalmasan valtoztathaté a gyermekek igényeinek
megfeleléen. A heti rendet tematikus hetekben tervezziik. A pontos heti és napirend
megtalalhat6 a csoportnapldkban.

Rendszeres szervezett tevékenységeink a gyermekek részére

Uszéasoktatas szervezés alatt.
Logopédia — Kiskunmajsai szakszolgalat: Horvath Noémi

Gyogypedagodgiai foglalkozasok SNI gyermekek részére — Kiskunmajsai szakszolgélat:
Horvéth Noémi

Fejlesztopedagogiai foglalkozasok BTM-n gyermekek részére — Marton Istvanné Vera
Népi tanctanitads—Nokta Gabor

Zeneovi —Bozokiné Seres Anna

Pengetok (citera foglalkozas) —Marton Istvanné

Mozgasfejlesztés — Horvathné Aczél Judit

Tartasjavito torna - Horvathné Aczél Judit

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
gyogypedagogia | tartdsjavitd | néptanc gyogypedagogia | Délelott
(SNI) torna
zeneovi logopédia
Délutan

mozgasfejlesztés | citera fejlesztOpedagogiai

foglalkozasok

(BTM-n)
hittan

10
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Munkarend

Munkarendiink kialakitdsa a jogszabalyokban eldirtaknak és az SZMSZ-nek megfeleléen
torténik. A névre sz6l6 munkakori leirasok az SZMSZ mellékletét képezik, melyet minden
nevelési év elején feliilvizsgalunk. Az Ovodapedagégusok és a nevelomunkat segitd
munkatarsak munkarendje igazodik 6vodank nyitva tartdsahoz, a sziildi igényekhez, valamint
az ellatando feladatokhoz. Az allandé6 munkarend elOsegiti a gyermekek biztonsagérzetének
megalapozasat, megtartasat, a tevékenységek differencialt megvalositasat. A munkarend

Osszedllitasaért az intézményvezeto-helyettes a felelOs.

Pedagdgus munkarend 2023/24

név hétfo kedd szerda cslitortok péntek
Kisné Szabd de | 7.30-14.30 7.30- 13.00 | 7.30-16.00 7.30-13.00 | 7.30-13.00 | 32
Aniko du | 10.00-16.30 10.00-16.30 | 10.00-16.30 | 10.30-16.30 | 10.00-16.30
Géczi de |7.30-14.30 7.30- 13.00 | 7.30-16.00 7.30- 13.00 | 7.30-13.00 | 32
Aranka du | 10.00-16.30 10.00-16.30 | 10.00-16.30 | 10.30-16.30 | 10.00-16.30
Fodor de | 7.00-15.00 7.00- 13.00 | 7.00- 13.00 7.00- 13.00 | 7.00-13.00 |31
Jozsefné du | 10.00-16.30 11.00-16.30 | 10.30-16.30 | 10.00-16.30 | 10.00-15.30
Terbe de | 7.00-15.00 7.00- 13.00 | 7.00- 13.00 7.00- 13.00 | 7.00- 13.00 | 32
Ferencné du | 10.00-16.30 10.00-16.30 | 10.30-16.30 | 10.00-16.30 | 10.00-16.30
Kovacs Eva de | 7.00-15.00 7.00- 13.00 | 7.00- 13.00 7.00- 13.00 | 7.00-13.00 | 32
du | 10.00-17.00 10.30-16.30 | 10.00-16.30 | 10.30-16.30 | 10.30-17.00
Dankané de | 7.00- 15.00 7.00- 13.00 | 7.00- 13.00 7.00- 13.00 | 7.00- 13.00 | 32
Balint Livia du |10.00-17.00 10.30-16.30 | 10.00-16.30 | 10.30-16.30 | 10.30-17.00
Horvathné de | 7.30-13.00 7.30- 15. 00 | 7.30- 13.00 8.00-12.00 | 7.30-13.00 |24
Aczél Judit 13.00-17.00 iroda +8
int.v. hely. iroda
du | 10.00-16.30 8.00-12.00 | 10.00-17.00 11.00-16.30

iroda

12.00-17.

00
Marton de | 7.30-14.30 7.30- 13.00 | 7.30-14.30 7.30-14.00 | 7.30-13.00 | 32
Istvanné du | 10.00-16.30 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 7.30-14.30 | 11.00-16.30
Révfy de | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 7.00-15.00 | 40
Rebeka du | 9.00-17.00 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00 | 9.00-17.00
ped. assz.
Vighné 7.00-15.00 9.00-12.00 | 7.00-15.00 9.00-12.00 | 7.00-15.00 |10
Nyikos 12.00- 12.00-17.00 +
Tiinde 17.00nagyc nagycsoport 30
intézményve soport
zetd

munkakdz. €s mozgasfejl. | tartas;j. de. fejlesztés
megbeszélések du. du. 10.00 du.

zeneovi de. | citera du. néptanc de.

10.00 10.00
nyito csoport | Katica és nyuszi csop. | Katica és Katica ¢és Katica és Katica és

nyuszi csop. | nyuszi csop. | nyuszi csop. | nyuszi csop.
zard csoport | nyuszi cica cica cica nyuszi
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Dajka munkarend 2023/24

NEV HETFO | KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | heti
0.
Tisoczkiné | de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 40
Balog 15.00 15.00
Katalin du | 9.00- 9.00- 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00
17.00 17.00
Varadi de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 40
Rozélia 15.00 15.00
du | 09.30- | 09.30 17.30 09.30 17.30
17.30
Réacz Maria | de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 40
15.00 15.00
du | 09.30 17.30 09.30 17.30 09.30
Karadiné 10.00-18.00 | 10.00- 10.00- 10.00-18.00 10.00- 40
Tisoczki 18.00 18.00 18.00
Katalin
Bolcsddei munkarend 2023/24
NEV HETFO | KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK | két
h.
0.
Apro- de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 70
Kovacs 13.00 15.00
Marianna | du | 9.00- 9.00- 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00
17.00 17.00
Takacs de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 70
Rozilia 13.00 15.00
du | 9.00- 9.00- 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00
17.00 17.00
Pongracz de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 70
Réka 13.00 15.00
du | 9.00- 9.00- 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00
17.00 17.00
Kiss de | 7.00- 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00 | 70
Csabané 13.00 15.00
du | 9.00- 9.00- 9.00-17.00 | 9.00-17.00 9.00-17.00
17.00 17.00
Kis Ménika | de | 6. 30- 6. 30- 6.30-14.30 | 6.30-14.30 6.30-14.30 | 70
14.30 14.30
du | 09.30 17.30 09.30 17.30 09.30
Pimbor de | 6. 30- 6. 30- 6.30-14.30 | 6.30-14.30 6.30-14.30 | 70
Szilvia 14.30 14.30
du | 09.30 17.30 09.30 17.30 09.30
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Pedagogiai adminisztracios feladatok az
intézményben, csoportokban

» OSAP statisztikai jelentés

* KIR jelentés

« Ovodai torzskonyv vezetése
* Nevelési év beszamolodja

* Pedagdgiai Program

* SZMSZ aktualizaldsa

» Héazirend aktualizalasa

*Mindségi miikodéssel

adminisztracio

kapcsolatos

« Eves munkaterv elkészitése

« Ovodai napirend, heti rend elkészitése

» Tovabbképzési Program elkészitése
*Beiskolazasi Terv (pedagogus) elkészitése
* Felvételi eljegyzési naplo vezetése

* Felvételi €s mulasztasi naplo vezetése

« Ovodai csoportnaplé vezetése

 Gyermek- ¢és  csoportfejlodésének
nyomon kovetése, értékelése,
dokumentécidja

«Jegyz6konyvek vezetése (nevelOtestiileti
értekezlet, megbeszélés stb.)

*Gyermeki jogokkal
hatarozatok (felvétel, atvétel)

kapcsolatos

* Szakvélemények adminisztracidja

*Gyermekvédelmi tevékenység
dokumentélésa

*Gyermekbalesetek nyilvantartasa,
jegyzokonyvek vezetése

*Gyermekbalesetek  megeldzésére  tett
intézkedés dokumentalasa

*Szakmai munkak6zosség munkéjanak
adminisztracioja

* Iktatas
* Intézményi levelezés

* Bolcséde adminisztracidja



4. Gyermekek létszamadatai

2023.09.08.-i allapot

Intézményi csoportbeosztasok

Csoport Férohely | felvettek Ovoénék, Nevelést segiték
létszama kisgyermeknevelok
Bolcsodet siini 14 10 Takécs Rozalia, Aprd Kiss Moénika
csoport Kovacs Mariann
Bolcsddei maci 14 8 Pongracz Réka, Kiss Pimbor Szilvia
csoport Csabané Anita
Bolcsodés 28 18 Kisgyermek nevelé: 4 | Bolcsodei dajka: 2 f6
Osszesen fo ..
Osszesen: 6 6
Ko6z¢épso csoport 25 25 Balint Livia, Kovacs Varadi Rozalia
Nyuszi Csoport Eva
Nagycsoport Cica |22 25 Horvathné Aczél Judit, |Racz Maria
csoport fenntartéi | Marton Istvanné
engedéllyel
Kis csoport Katica |25 18 Fodor Jozsefné Erzsike, |Tisoczkiné Balogh Katalin
csoport Terbe Ferencné Inci
Kis csoport Mokus |25 19 Kisné Szabd Aniko, Révfy Rebeka
csoport Géczi Aranka
Ovodas dsszesen: |100 87
Intézményi 128 105 fé Ovoné 816 + az Dajka: 4 f6
létszam intézményvezeto
Bolcsédei dajka: 2 f6
Kisgyermek nevelé 4 fo
Pedagogiai asszisztens: 1 f6
Kozhasznu segit6:
varhatoan/ fo
Minddosszesen: 20 +1 fo




Szent Laszl6 Ovoda és Bolcséde
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Statisztikai kimutatas

Megnevezés Ovoda/fé Bolcsode/f6
Félnapos
Egész napos 87 18
Mas telepiilésrol bejard 3
Moricgatrol busszal 12 1
bejaro, kisérd: Simonyi
Sebestyén Maria, Terjékné
Varga Zsuzsanna
Hatranyos Helyzetti/ HH/ | 1 0
Halmozottan Hatranyos 0 0
Helyzetti /HHH/
SNI 1 1
BTM-n 4 0
EtkezOk szama 87 18
Ingyenes étkezdk

5.1 Humaneroforras

A nevelGtestiilet eloregeddben van, a vezetoi ciklusom alatt 4-en is elérik a nyugdijkorhatart,
a fenntartd nyitott a tanulmanyi szerzédés kotésre, ami nagyon megnyugtatd, igy talan

biztositva lesz a jovOben a

1s a gyermekek

szakszeru ellatasa.

Két kollégandt

nyugdijfolyositas mellett foglalkoztatunk, melyre a 352/2023. (V11.27.) Korm. rendelet 4.§:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol
sz016 168/1997. (X.6.) Korm.rendelet73/B. §-a tovabbra is lehetdséget biztosit.

Kisgvermeknevel6k kotelez6 munkabeosztasa

Heti 100%

40 ora/hét

Heti 87,5%

35 ora/hét

Heti 12,5%

5 ora/hét

Teljes munkaidd

Ko6tott munkaido,

gyermekek kozott toltendd

Csaladlatogatas,
kornyezettanulmany,
gyermekkel kapcsolatos
adminisztracio, gyakorlatvez.
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Ovodapedagdgusok kotelezd munkabeosztésa

Heti 100% Heti 80% Heti 20% 8 6ra/hét

40 o6ra/hét 32 ora/hét 8 ora/hét kotelezoen letoltend6é ovodan beliil, ill.
azon Kkiviil

Teljes Ko6tott munkaidé, | Ovodai nevelés eldkészitésével osszefiiggd

munkaidd gyermek kozott feladatvégzés. Nevelést-oktatassal Osszefiiggd egyéb

toltend? le.

feladatok, mint felkésziilés a foglalkozasra, gyermek
teljesitményének értékelése, csoport adminisztracio,

sport és szabadid szervezése, gyermekvédelmi
feladatok, csaladlatogatas, eseti helyettesités,
gyakorlatvezetés

Intézményvezetd kotelezd6 munkabeosztasa

Heti 100%0
40 ora/hét

Kotetlen
munkaido

Heti 25%

10 6ra/hét

Heti 75%

30 ora/hét

Teljes munkaidd

Gyermekcsoportban
toltott id6

Kedd, csiitortok
délkutan

Vezetoi feladatok: Intézményi munkaszervezés,
taniigyi dokumentaciok vezetése, jelentések
(NRSZH, KIR), tovabbképzés, fejlesztés biztositasa,
fenntartoi adatszolgaltatas, jegyzonek
adatszolgaltatas, gyermekvédelmi feladatok,
étkezési tamogatas dokumentalasa, szakszolgalattal
kapcsolatfelvétel, munka és balesetvédelem, orvosi
ellatas szervezése, munkaltatoi és gazdasagi
feladatok, bolcsdde €s 6voda iranyitasa teljes
feleloségi korrel, vezetdi értekezletek. ellendrzési és
értékelési feladatok, stb.

Intézményvezetd
helyettes

24 +8

Munkaidd nyilvantartas. Szabadsagolds nyomon
kovetése, tervezése. Csoportnaplok osszedllitasa,
munkavédelem, tizvédelem szervezés. A vezetd
munkdjanak segitése. Mentoralas, ellendrzés.

Dajkak kotelez6 munkabeosztasa Heti 40 ora, 100%

Eszkozok allagmegovasa, balesetmentes miikodés betartasa, napi higiénés feladatok: fokozott
figyelem a kiiltéri és belsd takaritasra, amely dajkai feladat,- illetve az étkezések idején. A
nevelé6 munkat segitd alkalmazottak els6dleges feladata a gyermekek, gyermekcsoportok
segitése ¢€s az ehhez kapcsolodd feladatok. Valamint az intézmény rendben tartdsa kiviil,
beliil. Flinyiras, sovényvagas, locsolas is a feladatok koz¢é tartozik, amig nem lesz kertésziink.
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Pedagdgiai asszisztens Heti 40 6ra, 100%

A tevékenységek megszervezésében az 0vond iranyitasaval segiti a csoportban folyd munkat,
az eszkozoket elokésziti, elrakja, segit a csoportszoba atrendezésében, a gyermekek
eszkozeinek elokészitésében, sziikség szerint a gyermekeknek egyéni segitséget nyujt.
Aktivan részt vesz a gyermekek gondozasi teenddinek ellatdsdban. Sziikség szerint dajkai
munkakort is végez.

5.2 Egyéni megbizatasok

Személy Feladat

Intézményvezetd helyettes, Pasztorkodo Horvéathné Aczél Judit

Egyesiilet elnok helyettese, ligyintézoje,

gyakorlatvezetd

Szakmai munkakdzosség vezetd Fodor Jozsefné Erzsike

Onértékelési csoportvezetd, segitd Horvathné Aczél Judit, Kisné Szabo Anikd
Bolcsdde szakmai vezetd és dokumentacio Pongracz Réka

Kozalkalmazotti képviseld Kisné Szabd Anikd

Konyvtarfelelds Kovacs Eva

JegyzOkonyvvezet6, jatszohazak szervezdje | Fodor Jozsefné Erzsike, Géczi Aranka

Szertar felel6s minden 6vodapedagdgus
Emlékkonyvvezetd Géczi Aranka
Gyermekvédelmi felelds Dankéné Balint Livia
Fényképezés felelds (eseményeken) Kovacs Eva
Munkavédelmi felelds Fodor Jozsetné

Eves Intézményi fényképezés koordinalasa Vighné Nyikos Tiinde

Ujsag felelds Dankéné Balint Livia, Kisné Szabd Aniko
Uszaskisérés Vighné Tiinde, Aczél Judit + 1 6 dajka
DIFER teszt felmérés, Allapot ¢s Vighné Tiinde, Aczél Judit

mozgasvizsgalat felmérés
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5.3 Gazdasagi, targyi feltételek

Feladatunk tovabbra is, hogy az 6voda szakmai tevékenységéhez sziikséges feltételek a lehetd
legjobban szolgaljak a pedagogiai torekvéseink megvalosulasat. Toreksziink arra, hogy
folyamatosan biztositsuk a tiszta, egészséges ¢és esztétikus kornyezetet. A Pésztorkodd
Egyesiilettel vald egyiittmikodésiink, nagymértékben hozzajarul ovodank targyi
felszereltségének javitasdhoz, bovitéséhez, élményszerzo programok finanszirozasahoz.

Karbantartasi feladatok

* A jatékok, berendezések folyamatos ellendrzése a balesetek elkeriilése érdekében.
* Karbantartasi problémak esetén azonnal javitds megszervezése.
* Forrasok felkutatasa, prioritdsok betartasa a karbantartasi feladatok tertiletén.

Az intézmény targyi er6forras fejlesztési terve

Cél Program, feladat Felelos
A pedagdgiai munka feltételeinek
Az intézmény biztositasa: Intézményvezetd

gazdasasos, hatékony, | ¢ A koltségvetés alapos, és
jogszerii miikodtetése | koriiltekintd megtervezése, a
sziikséges fejlesztések, a

szakmai munka szinvonalas
veégzésének eldsegitése érdekében
* A fenntart6 felé torténd
tajékoztatas, jelzés a pedagdgiai
program megvalositasahoz
sziikséges infrastruktira
megteremtése érdekében
*Kornyezettudatos miikodés
biztositasa

» A munkatarsak, nevelOtestiilet
bevonasa a dontés elokészitésekbe,

fejlesztésekbe

*Nyilvantartasok naprakész

vezetése
Palyazati lehetoségek | Palyazatfigyeld rendszer Intézményvezeto,
kihasznalasa mukodtetése ovodapedagdgusok

Nvar folyvaman megvaldsultak:

e siillyesztett trambulin beépitése
e 2 tiindérdob megvasarlasa

e tisztasagi takaritas
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Tovabbi tervek:

e pagodatetd csere

e udvari ivokut megjavitasa

e régi fémkeretes agyak cseréje korszerii fektetokre

e (voda épiiletben 61t6z6 szekrények cseréje

e nagy ¢épiiletben csoportszoba padlojanak felcsiszolasa, lakkozasa
e udvari kis székek, asztalok beszerzése, cseréje

e bolcsddei udvari jatékok festése

6. Pedagogiai folyamatok

Elsddleges célunk az dvodas és bolcsddés gyermekek sokoldala, harmonikus fejlédésének, a
gyermeki személyiség kibontakozdsdnak, az esetleges hatranyok csokkentésének
elosegitése,az ¢életkori és egyéni sajatossagok, valamint az eltéré fejlodési iitem
figyelembevételével. Pedagodgiai programunk és a bolcsddei szakmai szabalyzataban rogzitett
céljainak megvalodsitasaval torvényes és Szinvonalas intézményi miikodés. Az intézmény sajat
arculatdnak fenntartdsa érdekében: tovabbra is megfelelni a Néphagyomanyérz6 Mester
Ovoda, Kultar Kincses Intézmény valamint a Zold Ovoda, Madarbarat Ovoda
kritériumoknak. A vilagra nyitott, érdekl6dd, természetszeretd gyermekek nevelése, a
kornyezettudatos magatartas kialakitdsanak alapozasa, gondozésa. A sajatos nevelési igényl
gyermekek egyiittnevelése, integracidja, fejlesztd hatdsu kornyezet kialakitasa, tehetséges
gyermekek képességeinek kibontakoztatdsa. Az iskolakezdéshez sziikséges gyermeki
kompetenciak fejlesztése. A sziilokkel vald kapcsolattartas ) formainak kialakitasa, digitalis

kapcsolattartas lehetOségeinek feltarasa, sziikség esetén alkalmazasa.

Egészséges életmodra nevelés

Az egészséges €letmodra nevelés feladatainak ellatdsat Pedagogiai Programunk és Szokés
Szabalyrendszeriink alapjan végezziik.

- akisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa, tdimogatasa

- a harmonikus testi és lelki fejlddéséhez sziikséges egészséges ¢€s biztonsagos
kdrnyezet megteremtése

- aprimer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése
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rugalmas, a kisgyermek ¢letkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz
igazodo napirend kialakitasa
az ¢letkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozés, a jaték, a mozgas, a
szabad levegdn valo aktiv tevékenység és pihenés feltételeinek biztositasa—az
alapvet6 kultarhigiénés szokasok kialakitasa
a gyermek gondozasa, testi szlikségleteinek, mozgasigényének kielégitése
a harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése
a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése
a gyermek egészségének védelme, edzése, Ovasa, meglrzése
az egészséges ¢letmod, a testapolas, a tisztilkodas, az étkezés, a fogmosas, az
oltozkodés, pihenés, a betegségmegeldzés €és az egészségmeglOrzés szokasainak
alakitasa
a gyermek fejlédéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet biztositasa
a kornyezet védelméhez ¢és megdvasdhoz kapcsolddd szokéasok alakitdsa, a
kornyezettudatos magatartds megalapozasa; - megfeleld szakemberek bevondsaval — a

sziilovel, az 6vodapedagodgussal egyiittmiikodve, tovabbra is kiemelt feladat

Ebédelés

Csoport Ideje Tizoraizas Helyszin Dajka, segito
folyamatos

Ko6z€épso csoport 11:40 folyoso Ko6zosségi tér | Varadi Rozsa

Nagycsoport 11:50 folyoso Ko6zosségi tér | Racz Maria

Kiscsoport Katica | 11:35 sajat termiikk | Sajat termiik Tisockiné Balog

Katalin
Kiscsoport Mokus | 11:25 sajat termiik | Sajat termiik Révfy Rebeka

Gyiimolcsnapok, sziiletés és névnapok

A pedagogusok a sziilokkel kozosen alakitjak ki, a gyiimolesok, zoldségek fogadasanak
rendjét, figyelve arra, hogy a gyiimolcsok elosztasa egyenletes legyen a hét folyaman. Otthon
termelt zoldség-gylimdles esetén a sziilonek nyilatkoznia kell, hogy a behozott termék nem
kezelt vegyszerrel.

A gyermekek boltban vasarolt finomsagokkal kinalhatjak meg tarsaikat név és sziiletésnapjuk
alkalmaval, fokozottan figyelve a 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjaban megfogalmazottakra. Csokoladét, cukorkat nem fogadunk
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az intézményben, gyiimoélcslét csak 100%-0s gyiimdlestartalommal. Szorpot,
tartositoszer vagy mesterséges szinezék tartalmu iidit6t nem fogadunk.

Az érzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés

- ¢érzelmi biztonsag, stabil és alland6 szokas- és szabalyrendszer kialakitasa, fenntartasa

- a gyermekek feltétel nélkiili elfogadasa, biztonsagos, nyugodt, derlis 1€gkor biztositasa
a mindennapok soran

- a gyermek természetes tarsas sziikségleteinek kielégitése, annak elfogadasara nevelés,
hogy az emberek kiilonbdznek egymastol

- az integracios nevelés sordn az egymas elfogadasara nevelés, szeretetteljes nevelés
biztositasa, semmiféle eloitélet kibontakozasanak nincs helye.

Anvanvelvi, értelmi fejlesztés, differencialas

- az anyanyelvi nevelés kiemelt feladat a nevelési év folyamén minden csoportnak

- gazdag tapasztalatszerzési lehetdség biztositasa

- acselekvésbe agyazott tanulas biztositasa

- valamennyi értelmi képesség, kiillondsen az alkotdképesség fejlodését eldsegito,
0sztonzd kornyezet biztositasa

- Az 6vond, dajkak beszéde kovetendd példa, melyen keresztiil megismertetjiik 6ket
nyelviink szépségével,arnyaltsdgaval, a helyes mondatszerkesztéssel. Kérdéseinkkel
gondolkodasra, beszédre 6sztondzziik ket

A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

- a kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas
lehetdségeinek megteremtése altal

- a gyermek ¢letkoranak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek lehetdségének
biztositasa

- az 6nallo probalkozas és a kreativitas tAmogatasa

- az 6ndllo véleményalkotasra, a dontésre, a valasztasra vald képessé valas segitése

- ismeretnyUjtds, a tajékozodéasnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozasanak
segitése

- agyermek tevékenységének tdmogato-batoritd odafigyeléssel kisérése, megerdsitése

- az Onkifejezés lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben

21



Szent Laszl6 Ovoda és Bolcséde
2023/24-es nevelési év munkaterve

Ertelmi nevelés

Az o6voda pedagogiai programja, nagy figyelmet fordit az anyanyelvi nevelésre, a
kommunikécio, kiilonb6zé formainak alakitasara, a gyermekek kivancsisdganak, kérdéseinek
Osztonzésére. A gyermek élmények, tapasztalatok utjan szerezzen ismereteket az Oket
koriilvevé vilagrol, mikézben fejlddnek értelmi képességeik: érzékelés, észlelés, emlékezet,
figyelem, képzelet, gondolkodasa és alkotokészség.

A tevékenységekben megvalosulo tanulas: Az o6vodai tanulas folyamatos, jelentds részben
utanzasos, spontan ¢és szervezett tevékenység, mely a teljes személyiség fejlodését tamogatja.
A gyermek az 6vodaskor végén belép a lassti atmenetnek abba az allapotaba, amelyben, majd
az iskolaban, az 6vodasbodl iskolassa szocializalodik.

A Kkiilso vilag tevékeny megismerése

A matematikai nevelés szempontjabol, a gondolkodas fejlesztését integraljuk minden
tevékenységbe, leginkabb a kornyezeti nevelésbe. Az évodapedagdgus a hét minden napjan
megjeleniti a matematikai tartalmu tapasztalatokat valamilyen formaban.Nagycsoportban,
differencialt modon, mikro csoportos és egyéni tevékenykedtetések szervezése valosul meg.
A gyermekek kozvetlen és tagabb kornyezetiik felfedezése kozben, olyan tapasztalatok
birtokaba jutnak, amelyek a kornyezetben vald, életkoruknak megfeleld biztos eligazodashoz,
téri és 1do6i tajékozodashoz sziikségesek.

Megismerik sziil6foldjiiket,a helyi hagyomanyokat és néphagyomanyokat, a kozosséghez valo
tartozas élményét, a nemzeti, csaladi és a targyi kultira értékeit, megtanuljak ezek szeretetét,
védelmét.

Enek, zene, énekes jaték, syermektanc

Zenei képességek fejlesztése, népi gyermekjatékok felelevenitése. Zenei izlés fejlesztése,
zenel 1atokor szélesitése. Alkalomhoz ill6 népdalok éneklése 6vondi részrél. Kodaly Zoltan
zenei Orokségének datadasa kiemelt szempont. Az énekes foglalkozasok jo lehetdséget
teremtenek a gyermekeknek érzelmeik feldolgozésara, kifejezésére. Figyelmet forditunk a
,Zene Udvar” kiiltéri hangszereinek megfeleld hasznalatara, jo id6 esetén a tevékenységek
megtartasa is ott valosulhat meg. A nevelbtestiilet tobb tagja citeratudassal rendelkezik,
melyet az ének-zene tevékenységekbe beépitiink.

Verselés— mesélés

Az irodalmi élményszerzés — a mese, a vers, a torténet, az elbeszélés hallgatasa gazdagitja a
gyermeki személyiséget, formalja az esztétikai, erkolcsi, kozosségi érzelmeket, fejleszti az
értelmi képességeket, kibontakoztatja a gyermeki vilagképet €s nem utolsd6 sorban az
anyanyelvi és kommunikacios képességeket. A mindennapi mesehallgatas elengedhetetlen
tevékenysége az ovodas korosztalynak. A népmese napjat, mint jeles napot, megtartjuk az
ovodankban.
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Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

A vizualis kultara atadasanak, elsajatitdsanak folyamataban a vizudlis képességek fejlesztése
fontos bolcsddébe keriiléstdl kezdve.

A vizualis nyelv eszkézrendszernek megértése altal fejlédik a kreativitas, a problémamegoldo
gondolkodas és az irashoz sziikséges specialis készségek. Az udvaron felszerelt rajztablakra is
rajzolhatnak a gyermekek.

Mozgas

Az 6vodaskort gyermekek lételeme a mozgas, mely nem csak a testi nevelés szempontjabol
fontos, hanem a beszéd és a gondolkodas fejlodésének, az Onismeretnek, a realis énkép
kialakulasanak is alapja.

Célunk a mozgasigény kielégitése valtozatos modokon, sok kdzos mozgasélmény biztositasa.
Lehetdség szerint minél tobb id6t igyeksziink az udvaron tolteni a gyermekekkel (iddjarastol
fiiggden) ahol trambulinozasra, futobiciklizésre is lehetdség van. A mindennapi testnevelésre
nagy hangsulyt fektetiink, hetente egyszer, (rossz id6 esetén, igény szerint kétszer is) pedig a
tornatermi beosztas szerint, minden csoportnak lehetésége van a tornateremben/sd szobaban
mozogni. Igyeksziink minél valtozatosabb eszk6zok kiprobalasanak lehetéségével fejleszteni
mozgaskulturajukat.

Az élményszerzd sétak soran fejlédik alloképességiik, mikozben 1) kdrnyezeti ismeretek
szereznek, igy az 6vondk havonta legalabb két alkalommal sétilni viszik a csoportokat.
Intézményiink abban a kivaltsagos helyzetben van, hogy a nevel6testiilet egy tagja, egyben
TSMT terapeuta is, igy a fejlesztésre szoruld gyermekek, helyben megkapjak a magas szintii
segitséget.

Hetente egy alkalommal néptanc foglalkozasra is lehetéséget biztositunk. Uszast (10
alkalom), a sziilok érdeklddésének fliggvényében tervezziik.

Tornaterem délelotti beosztasa

HéL6 Kedd Szerda Csutortok Péntek

Kiscsoport X
Katica

Kiscsoport X
Mokus

Kozépsocsoport X

Nagycsoport X

Bolcsode Maci X

Bolcsode Siini X
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Munka jellegii tevékenységek

A személyiségfejlesztés fontos eszkoze a jatékkal sok vonatkozasban azonossagot mutatd
munka és munka jellegli tevékenységek. Olyan munkara kérjiik meg a gyermeket, amelyet
megerdltetés nélkiil képes elvégezni. Pozitiv értékeléssel buzditunk, segitjiik a gyereket az
adott feladat jobb megoldasaban, kedvet ébresztiink a tovabbi munkahoz, segitéshez.Fontos,
az Onallosagra nevelés, amit képes a gyermek onalléan elvégezni, hagyjuk neki. A munkéba
belefoglaljuk az esztétikumra vald torekvést (csoportszoba dekoracido, udvar rendje,
kiszolgalas, terités stb.).

6.1 A pedagégiai munkaval 6sszefiiggé eredmények

Tanfeliigyelet 2023-06-12

1. Pedagogiai folyamatok

Fejlesztheto tevékenységek

A tervezés-mérés-értékelési rendszer tudatosabb atgondoldsa. Az Osszesitett mérési
eredmények felhasznéldsa a korrekcids folyamatokban, ezek alapjan fejlesztési terv készitése.
A megfigyeléseken tal javasolt a Difer mérdeszkdz alkalmazasa 5 éves kortdl, a gyerekek
fejlédésének hatékonyabb megismerése érdekében.

Kiemelkedo tevékenységek

A stratégiai €s operativ dokumentumok koherensek egymdssal. A munkatervben konkrétan
megfogalmazddnak a pedagogiai program 4ltalanos ¢és kiemelt célkitlizései, melyek
megvaldsuldsa az éves beszamolokban jelennek meg. Az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumai a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen, a neveldtestiilet véleményének,
kezdeményezéseinek meghallgatasaval, a sziilok, a partnerek elvardsainak, a sziilo1 szervezet
javaslatainak, a munkaltato igényeinek figyelembevételével késziilnek. Az intézményi munka
megfeleld szintll iranyitasa érdekében, allandé munkakapcsolatban all a munkaltatoval, mely
a nevelGtestillet és a kiillonb6z6 munkakdzosségeinek kapcsolattartdsa a megbizott
pedagogusok, a munkakozosség vezetdk, felelosok utjan valdésul meg. A megfeleld
egyiittmiikddés biztositja az eredményes neveld-fejleszté munkat. Az intézményben nyitottak
az ujra, a fejlédésre, folyamatos az innovéciora valo torekvés az Gjabb és korszerlibb
pedagodgiai modszerek megismerésére.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Fejleszthetd tevékenységek

A természet €és kornyezetvédelemmel illetve a fenntarthatésaggal kapcsolatos programok,
rendezvények  tovabbi  fejlesztése,  hatékony  megvaldsitaisa. A gyermekek
személyiségfejlodését rogzitd dokumentumok fejlesztése, mérhetévé tétel tudatosabb
atgondolasa.

Kiemelked6 tevékenységek
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A célok megvalositasahoz a vezetés megteremti a megfeleld, tdmogatd pedagogiai
kornyezetet. Az o6voda gondoskodik a kiemelt figyelmet igényld gyermekek specialis
tdmogatdsarol. Az intézmény nagy hangsulyt fektet az intézményi hagyomanyok apolasara.
Az intézmény meghatarozott programjainak részesei a sziilok is, mely erdsiti a partneri
egylttmiikodést. A pedagogiai program kiemelt céljaival koherens innovaciokat,
tovabbképzéseket keresnek, torekszenek a modszertani kultiura fejlesztésére. Modszertani
kultirdjukat  gazdagitjdk a jO modszereik, gyakorlataik bemutatasaval, bels6
tudasmegosztassal. A tovabbképzéseken megszerzett ismeretek kozosségiikon beliil
megosztjak. A sziilokkel az intézménynek harmonikus a kapcsolata. A gyerekek fejlddés
kovetése rendszeres €s a sziilok szamara is egyértelmiien kovethetd. A kozdsségben mindenki
jol érzi magat legyen az gyermek, vagy felnétt egyarant.

3. Az intézményben folyo pedagégiai munkaval osszefiiggé eredmények 100 %

Fejleszthetd tevékenységek

Az Intézmény sokrétli kapcsolatainak hatékony miikodtetése tovabbra is. Kiilsd és belsd
(difer) mérések elvégzése. Eredmények 0sszegzése. Ezek alapjan fejleszthetd tevékenységek
megjeldlése.

Kiemelked6 tevékenységek

A tanitas-tanulds eredményessége. Kiilsd elismerések, cimek megszerzése. A gyermekek
tanulési utjdnak kovetése.

4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié 97,2
Fejleszthetd tevékenységek

A partneri kapcsolatok megalapozottak, az egyiittmiikodés szinterei sokoldaltiak. Tovabbi
fejlesztési célok megjeldlése jelenleg nem indokolt.

Kiemelked6 tevékenységek

A pedagdgiai program céljainak megvaldsulasat tamogato partneri kapcsolatok kialakitasa. A
gyermekeket érintd informéciok atadasa. Az intézmény kozéletben valo részvétele.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
Fejleszthetd tevékenységek

A partneri kapcsolatok megalapozottak, az egyiittmiikodés szinterei sokoldaltiak. Tovabbi
fejlesztési célok megjeldlése jelenleg nem indokolt.

Kiemelked6 tevékenységek

A pedagdgiai program céljainak megvaldsulasat tamogato partneri kapcsolatok kialakitasa. A
gyermekeket érintd informéciok atadasa. Az intézmény kozeletben valo részvétele.
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6. A pedagégiai miikodés feltételei 98,7
Fejleszthetd tevékenységek

Bizonytalansag tolti el pedagdgusokat a jovobeni humanerdforrds biztositasa kapcsan, hogy
lesz-e olyan vezetd, aki a megkezdett és jol miikodé szakmai munkat tovabb viszi. Lesznek-e
olyan elhivatott, uj pedagogusok, akik tdmogatjak a jelenlegi utat. Rendszeres €s nyomon
kovethetd IT-eszkozhasznalat a neveld-fejleszté munkaban, a jelenlegi tovabbfejlesztése.

Kiemelked6 tevékenységek

Infrastruktira igény felmérése. Targyi felszereltség. Az 6vodapedagdogusok végzettsége,
képzettsége. Az intézmény szervezeti kultirdja, a nevelokdzosség nyitottsdga a szakmai
fejlodés irant. A vezetd €s neveldtestiilet elhivatottsaga, elkotelezettsége a népi hagyomanyok
a kornyezetvédelem és mozgasfejlesztés irant. Az intézmény nevelési/tanitasi struktirajanak,
pedagobgiai értékeinek, céljainak megfeleld infrastruktura biztositasa.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben
meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valo
megfelelés 100%

Fejlesztheto tevékenységek

Ezen a teriileten nem fogalmaztunk meg fejlesztési feladatot. Az eddig elért eredmények
megOrzése, tovabbadasa.

Kiemelked6 tevékenységek

Az ONOAP ¢és a Pedagodgiai Program Osszhangja. A Pedagdgiai Programban meghatarozott
célok megvalosulasa. Az épiiletek allapota, az eszkoznorma altal meghatarozott eszkdzok
megléte.

7.1 Tervezett intézményi szintii szakmai programok

Helyszin Esemény Téma Eléado Idépont Résztvevok
az 6vodara | -Petroczi Gabor
Budapest, Raabe XIV. hato j -Dr. Gésparné 2023.08.24. | intézmény-
Angyalfoldi Orszagos jogszabalyi | Dr.Szokol Marta vezeto,
Jozsef Attila | Tanévinditd | valtozasok, a | -Dr. Lénart bolcsddei
Miivelédési | Konferencia | nevelési év | Agota szakmai
Kozpont aktualis Szamosfalviné vezeto
feladatai stb. | Tor6esik Ibolya
6voda szaktandcs- Szegedi POK | 2023.10.30. | nevelGtestii-
adas szaktanacsado let tagjai
Budapest Pedagbgus Balatoni Kata | 2024.01.27. | nevelGtestii-
EXPO let tagjai
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7.2 A nevelési év iinnepei, rendezvényei

Unnep, idépont Szervezés, feladatok Szervezok,
felelds
Sziiret projekt hét: Kiilonbozo sziiretelési lehetéségek (paprika,
kukorica, sz616, di6 stb.) , ,
Szeptember 18-22 Misorfelelds:

Szeptember 19-én a
nagycsoportosok az
onkormanyzat
sz014jében
sziretelnek, a tobbi
csoport a felajanlott

helyeken

Szureti ovis bal:
Szeptember 22.

- Pogacsasiités

- Sz0616 feldolgozas (daralés, préselés)

- Szo6lolekostolas

- Pagodadiszités a sziilokkel

- termésekbdl kiallitas rendezése
Sziireti bal- sziilok részvételével

- 9:30 —tol sziireti jaték
- citera zenére tanc
- must és pogacsaval kindlas
- lekvar f6zés
- diotorés
kiilonb6z6 jatékok
Meghlvottak sziil6k, Csuri Ferencné,
képviseld testiilet tagjai

Horvathné Aczél
Judit, Martonné
Vera

Mihaly napja

allatok megtekintése a kozeli tanyan

csoport szinten

Szeptember 29. megszervezve
Népmese napja Mese déleldtt a konyvtarban ovondk
Szeptember 29.
Zene viladgnapja népi hangszerek megtekintése, kozos zenélés ovondk
Oktober 2.
Allatok vilagnapja Faluban €16 allatok megtekintése, szivesen ovondk
Oktober 4. fogadunk vendégségbe otthon tartott hazi

kedvenceket (teknds, horcsog, hal stb.)
DOomotorozés Allattarté gazdasdgok megtekintése Miisorfelelds:

Oktober 27.

Jatsz6 délelott tartasa
Kiilonbozo kismesterségek
Allat behajté-dramatikus jaték
Domotor bal

Jatszohdz: gyertyadntés

- termésekbdl babkészités
- nemezelés

- csuhézas

Kovacs Eva,
Dankané Balint
Livia

Jatszohaz
felelos: Fodorné
Erzsike, Géczi
Aranka

27




Szent Laszl6 Ovoda és Bolcséde
2023/24-es nevelési év munkaterve

kukoricamorzsolas, csutkavar épités

Andras napja
December 1.

- Kantalo jelenet jatszasa a csoportoknal
- Hurka-kolbaszsiités

Miusorfelelds:
Horvathné Aczél
Judit, Martonné
Vera

Mikulas varas

- Az intézmény minden gyermeke

ovonok, szsz.

December 6. dalokkal, versekkel varja a Mikulast. Zsékvarras:
Meghivottak: sziilék, Csuri Ferencné Véradi Rozsa
képviseld testiilet tagjai

Lucazas Nagycsoportosok a jeles naphoz Misorfelelds:

December 13.

kapcsolodoan dramatikus jatékkal jarjak
korbe a csoportokat, Luca gombocf6zés,
Luca pogacsasiités, Lucaszékkészités,
Lucakalendarium készités, dramatikus
jatéktanulas

Horvathné Aczél
Judit, Martonné
Vera

Karacsony

December 18.

Intézményi hagyomany szerint iinnepeliink.
Az 6vonok élészereplos Betlehemi jatékot

adnak eld, énekléssel szinesitik az linnepet
Szervezési feladatok:

- feny6fa beszerzése

- feny6fadiszités,

- ajandékcsomagolés a sziilokkel

- dids-makos bejgli vasarlas
- ajandékvasarlas
- mézeskalacssiités, diszités

Meghivottak: sziildk, Csuri Ferencné,
képviseld testiilet tagjai

ovonok

VizkeresztJanuar08.

Karacsonyfa k6zos lebontasa

Az 6vondk babozassal, énekléssel zarjak a
karacsonyi tinnepkort. Tudjatok hova
késziiliink dal eldadasa

Szervezési feladatok:

- jeles naphoz kapcsolédé hagyomany
megbeszélése

- farol leszedett finomsagok szétosztésa,
elfogyasztasa

- farsangi bal idépontjanak kitiizése

Nagy épiilet
6vondi,
bolcsddei
dolgozdk

Balazs napja
Februar 02.

- ,,Balazs” aldas csoportoknal, bolcsédében

Misorfelelds:
Horvathné Aczél
Judit, Martonné
Vera
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Farsang

Februar 09.

Szervezési feladatok:

-dekoracid készités

(kasirozott alarcokkal, szemiivegekkel)

- jelmezkészitéshez Gtletadas

- szUl6i segitség igénybevétele

- farsangi csorégefank készités

- sOs sliteménysiités, tea f6zés (sziildk altal)
- teremrendezés

- Farsangi bal a tanchéaz vezetd
kozremiikodésével a kozosségi térben.

A déleldtt végén az 6vondk mesejelenetet
adnak eld.

Meghivottak: sziil6k, Csuri Ferencné,
képviseld testiilet tagjai

Ovondk,
bolcsodei
dolgozok

Nénap Marcius 8.

A fiuk kézzel készitett viraggal koszontik a
lanyokat

ovonok, szsz.

Gergely napja
Marcius 12.

A jelenlegi elsd osztalyosok latogatasa az
6vodaba.

Az iskoléasok iskolaba csalogatdkkal, k6zos
jatékkal kedvet ébresztenek az iskola irant.

Szervezési feladatok:
- ajandékkészités az iskolasoknak
- programegyeztetés

Nagycsoportos
ovonok

1848-as forradalom
iinnepe Marcius 14.

Kokarda, zaszlo6 készitése, hosok
emlekmiivehez helyezziik a kozség parkjaban,
a csoportokban huszar jatékokat jatszanak a
gyerekek

ovonok

Kiszézés, Villozés
Marcius 25.

A helyi kanalishoz kirandulnak a
nagycsoportosok és kozépsdsok

- kiszebab-készités

- télizo, tavaszvaro versek, énekek tanulasa

Misorfelelds:
Horvathné Aczél
Judit, Martonné
Vera

Projekt hét Viz
vilagnapja Marcius
18.-22.

- Viz korforgasa kisfilm megtekintése

- Csoportonként, vizzel kapcsolatos
kézmiiveskedés

ovonok

Husvét Marcius 28.

A csoportok életkori sajatossaganak
megfelelden linnepelnek. jatszohazi
foglalkozason kiilonb6z0 tojasfestési
technikak gyakorlasa/berzselés, irdkazas,
szagos viz készités

Minden 6vond,
gondozénd
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- meglepetés készitése a locsolkodo fitknak

- a dajka néni segitségével készitik a toltott
tojast

Komazas

A testvércsoportok vendégségbe mennek, Ki-
ki a valasztott ,,komacsoportjahoz: a

Husvét utani hét nagycsoporthoz jonnek a Bugaciak, K6zépso- Ovéndk
Aprilis 08.-12. Mokus csoport, Katica csoport-Bolcsdde
- ajandék komatal készités
Fold napja Aprilis Foldnapi mesetura, Viragiiltetés, kertszépités | ovondk,
22. Kisgyermek
neveldk

Majusfaallitas az

6vodaban Aprilis 30.

A nagycsoportos fiukkal énekelve jatékra
hivogatas. Sportudvaron kozdos jaték

Kovacs Eva,
Dankané Balint
Livia

Szomszédoldé nap Teriileti szinjatszo6 talalkozo szervezése Nagycsoportos
. , 6vondk
Pasztorkodo Szerepel a Nagycsoport
Egyesiilettel k6zos
szervezes
Florian nap Ismerkedés a tizoltok és renddrok o6vondk
) munkajaval.
Majus 03.
- gyermekek ismeret bovitése tlizrol, vizrol
kapcsolatfelvétel a tiizoltosaggal, a
renddrséggel
- tlizriado megszervezése
Anyak napja Majus |Edesanyak koszontése verssel, énekkel ovondk,
06. kisgyermek
neveldk
Madarak-fak napja |Kirandulés a kozeli erdébe: ndvények 6vonok
Mijus 10. felismerése, fontos a kullancsriaszté hasznalat
Gyermekhét Bolcs6dések az udvaron gyermeknapoznak | Nagycsoport
Piinkosdi jatéka

Majus 21-24-ig

21.-én
Madarbemutatd6

22.-én Kirandulas
23.-an ijaszat, sport

24 .-¢én piinkosdi

A kiscsoportok a Sportpalyara mennek
kirandulni. A k6zépsOdsok Szegedre a
vadasparkba. A nagyok Opusztaszerre
kirandulnak

Sportjatékok, fjaszat

,, Pinkosdi dramatikus jaték”
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vasar Egész délel6ttos ,,vasari forgatag”

karajcar gyujtés, vasarlas, tanyaszinhaz

eldadéasa
Ovodai Ballagas A ballagdk verssel, énekkel bucstztatjak az | nagycsoportos
M4jus 31. ovodas éveket ovondk

Meghivottak: sziilok, Csuri Ferencné
képviseld testiilet tagjai

Pedagégus nap A gyermekek koszontik a pedagdégusokat S75Z.

06.03.

Nemzeti kapcsolat a testvérovodakkal, tlizgyujtas, intézményvezetd
Osszetartozas napja |éneklés

06.04.

7.3 Tanulészervezet, intézményen beliili tudasmegosztasa

Havonta egy alkalommal, a honap végén, a nevelGtestiilet tagjai Osszegylilnek az intézmény
kozosségi terében és megosztjdk egymassal az aktudlis tovabbképzésen tanultakat, vagy a
kismesterségek rejtelmeibe vezetik be egymast az 6vonok.

A kotelezd tovabbképzésekbdl nem csak az adott pedagogus profital, hanem a neveldtestiilet
tagjai is, 0j informaciokkal, otletekkel, modszerekkel boviilhet a pedagogiai eszkoztar, mikor
a pedagogus beszamol a tobbieknek a tanultakrol, a nevelGtestiilet tagjai motivalhatjak
egymast egyes képzések elvégzésére, bizonyos konyvek elolvasisara, online szakmai
csoportokhoz csatlakozasra stb.

Intézménylink néhany pedagoégusa kiilonleges tudas birtokdban van, hagyoméany6rzd
célkitlizéseink szellemében, fontos, hogy ez a tudas €16 maradjon, 6roklédjon, a citeratudas,
szOvés, nemezelés Sth. kismesterségek ismerdi lassan nyugdijba vonulnak, fontos, hogy a
nevelbtestiilet minél tobb tagjanak atadjak tudasukat.

Bar a TSMT mddszer nem tanulhaté meg ily mdédon, mégis egyes jo gyakorlatokat, hasznos
mozgassort atadhat a tobbieknek az adott pedagogus.

Az ovi KRETA bevezetésével egyre nagyobb fokuszba keriil az IKT kompetencia, a
tanuloszervezeti alkalmak sorén tobbek kozott sor kerlilhet ezen kompetencidk megerdsitésére
iS.

A havi értekezletek alkalmaval kiemelt figyelmet forditunk:
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* Az intézmény pedagodgiai programjanak, folyamatos eredményes ¢és hatékony
megvaldsitasara a torvényi eldirdsoknak megfelelden

* Az 6voda — iskola atmenet konnyitésére

* A mozgasfejlesztésre

* A zenei készségek-, képességek fejlesztésére az €letkori sajatossagok figyelembevételével
* Az anyanyelvi nevelésre, a beszédkészség fejlesztésére

* A kiilonleges banasmoédot igénylé SNI, BTM, HH, HHH, tehetséges gyermekek
es¢lyegyenldségének biztositasara.

* A sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének folyamatos szakszertifejlesztésére
a gyogypedagogus segitségével, egyiittmiikodve a csoportok évodapedagodgusaival

* A nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretetre, a sziil6foldhoz
val6 kotddés erdsitésére

» A kornyezettudatos magatartds megalapozasara, a természeti €s tdrsadalmi kornyezethez
fliz8d0 pozitiv érzelmi viszony kialakitasara

* A kornyezetvédelem és néphagyomany jeles napjaihoz fiz6dé népszokasok beépitésére a
mindennapi tevékenységekben

* A kidolgozott ellen6rzési, mérési, értékelési rendszer alkalmazasara, tovabbfejlesztésére. Az
eredményekrdl a sziilok rendszeres, egyéni tjekoztatasara

* Az intézményi gyermekvédelmi munka eredményes mitkodtetésére
* A szocialis képességek fejlodésére, az iskolara valo felkésziilés érdekében

» Kiilonb6z6 anyagok tjra hasznositasara a barkéacsolas tevékenységek soran

7.4 Eves részletes intézményi feladatok

1. Nevelési évet megnyito értekezlet megtartasa, munkaterv ismertetése, elfogadasa

2. Az 1 dolgozok munkaiigyi iratainak elkészitése, sziikség esetén a munkakdri leirdasok
aktualizalasa

3. Az 1j dolgozok adatainak felvitele KIR rendszerbe

4. Eves munkaterv eljuttatasa a fenntartohoz, weboldalra kihelyezés

5. Ttz-, munka-, és balesetvédelmi oktatids megtartasa

6. Az 6vodat elso izben igénybe vevo gyerekek sziilei részérdl, nyilatkozataik begytijtése

7. Az 1) gyermekek bejelentése, adatainak felvitele a KIR gyermeknyilvantartds részbe,
oktatasi azonositok igénylésével.
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7/a. Ovi KRETA elinditasa

8. A beszoktatassal kapcsolatos pedagogiai munka ellenérzése a csoportokban.

9. A dolgozok tajékoztatasa a 2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol 09-15-ig
10. SNI-s gyermekek szakvéleményeinek attekintése, a hianyzé dokumentumok beszerzése
11. A kozzétételi lista frissitése a valtozasoknak megfeleléen 2022.09.30. —ig

12. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatok, tiidésziirések érvényességének ellendrzése,
hianyesetén azonnali potlasa. Esetleges 1) dolgozok egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton
valo részvételének megszervezése.

13.Etkezéstéritési kedvezményre jogositd: rendszeres gyermekvédelmi hatarozatok
begytijtése, 3 vagy tobb gyermekes sziilok 0sszeirdsa

14. Tartdésan beteg gyermekek orvosi igazolasanak bekérése
15. Sziil6i hozzajaruld nyilatkozatok begytijtése 2022.09.20-ig
16. Adatszolgéltatas aktualizalasa a KIR felé

17. Sziiléi igényeken alapuld tehetséggondozo foglalkozdsok megszervezése, a
foglalkozasokhoz kapcsolodd szabalyzatok, éves munkatervek elkészitése. Felelds:
Foglalkozast vezetd Ovodapedagdgusok

18.Sziil6i Szervezet értekezletének Osszehivasa: Sziil6i Szervezet vezetdségének 1jra
valasztasa vagy megerdsitése. Munkaterv Osszeéllitasa, feladatok meghatarozasa, elfogadasa.

19. Logopédiai sziirés a 3 évesek, a tankdteles koru és problémas gyermekek részére, Felelds:
Logopédus

20. Fogéaszati szlirés megszervezése 6sz folyaman

21. Onkéltséges foglalkozasok megszervezése, a kapcsolodd éves munkatervek elkészitése, a
sziikséges dokumentumok begytijtése

22. Ovodai torzskonyv aktualizaldsa

23. Csoportnaplok, felvételi és mulasztasi naplok, egyéni fejlédési naplok ellendrzése:
nevelési tervek, Oszi tevékenységi tervek, névsorok, napi és heti rendek meglétének
ellendrzése. A gyerekek adatainak frissitése, sziikséges adatok meglétének ellendrzése.

24. Statisztikai adatszolgaltatas a KIR ¢és a fenntarto felé
25. DIFER mérés elkészitése a nagycsoportosok részére 2023. 10. 31.-ig Felelds: Vighné

26. A kovetkez6 év bér és dologi koltségvetésének tervezése, el6készitése Jubileumi jutalom
tervezése

27.A 2024-ben nyugdijba késziilé dolgozoi igények felmérése, nyilatkoztatasa

28. A dolgozok személyi anyagéanak attekintése, a sziikséges modositasok, kiegészitések
megtétele
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29. Ev eleji sziiléi értekezletek megtartasa: Hézirend ismertetése, Pedagogiai program
ismertetése, félév aktualitasai

30. A tankdteles koru gyermekek vizsgalati kérelmének elkészitése: iskolaérettségi vizsgalatra
a Pedagogiai Szakszolgalathoz 2022.11.01.ig Felelds: 6vodapedagdgusok

31. Az 6szi sziinet idejére az ligyelet megszervezése, szabadsagok kiadasa. 2023. 10. 25.-ig

32. Aktualis jogszabalyi valtozasok figyelembevételével a Honvédelmi intézkedési terv és a
Pedagodgiai program attekintése, sziikséges modositasa 2024. 01. 31.-ig

33. A tovabbképzési keret felhasznalasanak lezarasa, adminisztralasa
34. A téli sziinet idejére a szabadsagok kiadasa
35. Selejtezés, leltarozas 2024. 01. 31.-ig Felelds: leltarfelelds fenntarto részérdl

36. Az iktatokonyv lezarasa, az irattarba rendezése, a selejtezheté dokumentumok, anyagok
megsemmisitése 2023.12.31-ig

37. A gazdasagi év lezardsa. A varhat6 pénzmaradvany felhasznaldasanak atgondolasa.
2023.12.31-.ig

38. Az atsorolasok elkészitése. 2024.01.10. Felelds: Személyi ligyintézd

39.Az éves szabadsagok kiszamitasa, a szabadsagolasi nyilvantartas elkészitése 2024.01.20.
Felelds: intézményvezetd helyettes

40. Csoportnaplok, felvételi és mulasztasi naplok, egyéni fejlodési naplok ellendrzése:
tervezémunka, adminisztracio, egyéni fejlddési naplok ellenérzése. 2024.01.31.-ig

41.Az intézmény szabdlyzatainak attekintése, a sziikséges modositasok elvégzése.
2024.01.30.

42. Sziloi értekezletek megtartasa 2024. 01. 31.-én

43. Az 6voda nyari zarasanak fenntartoi engedélyezése, sziilok tajékoztatasa 2024. 01. 31.ig
43/B. Nyilt napok megtartasa az 6voda irant érdeklédéknek 2024. 02. 29-ig

44, Ovodapedagodgusok tovabbképzését nyilvantartdo dokumentumok feliilvizsgalata.

45. Ovodapedagogusok beiskolazasi tervének elkészitése

45/B. A tavaszi sziinet alatti igyelet megszervezése, szabadsagok kiadasa. 2024. 03. 25-ig

46. A fenntartd altal megszavazott koltségvetés feldolgozasa, felhasznalasanak ilitemezése
2024.03.30. Felelds: Intézményvezetd, Gazdasagi vezetd

47. Kedvezményes vasuti utazasi igazolas érvényesitése 2024.03.31.-ig
48. Mindsitésre jelentkezd 6vodapedagdgusok lejelentése az Oktatasi Hivatalnak 2024.03.31.
49. A gyermekek fejlettségmérésének elvégzése, dokumentalasa. Felelés: Ovodapedagogusok

50. Ovodai elGjegyzések elokészitése 2024.04.30-ig
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51. Intézményi gyermekvédelmi beszamolo elkészitése a fenntartd felé 2024.04.30-ig Felelds:
Gyermekvédelmi felelds

52. Uj gyermekek felvétele a kovetkezd nevelési évre 2024. 04. 31.-ig

53. Sziiléi szervezet Osszehivasa, éves munka értékelése, véleményezése 2024. 05.31-ig
Intézményvezetd

54. DIFER mérések elvégzése kdzéps csoportban 2024. 05. 31.-ig

55. Pedagogus igazolvanyok érvényesitése 2024.05.31- ig

56. Kiemelt éves feladatok ellenérzése alapjan késziilt kimutatas elkészitése 2024.06.10-ig
57. Nyari szabadsagolasi terv elkészitése 2024.06.10-ig. Felelds: Intézményvezetd helyettes

58. Ovodai felvételekrdl, elutasitasokrol, szolo hatarozatok elkészitése 2024.06.10-ig
Intézményvezetod

59. Nevel6testiileti tanévzard értekezlet,az egész éves munka értékelése, csoportok
munkainak értékelése, éves beszamolé elfogadasa, nyarra vonatkozo feladataink 2024.06.10.

60. Eves beszamolo elkészitése, megkiildése a fenntartonak 2024.06.15.-ig
61. Az j bolcsédések sziileinek elso sziildi értekezletének megszervezése 2024.08.30-ig

62. Csoportnaplok, egyéni fejlesztési naplok, felvételi mulasztasi naplok ellendrzése, torvényi
megfeleltetése 2024.08.31-ig

63. Karbantartasi munkak elékésziileteinek megszervezése, elvégeztetése, a munkalatok
ellen6rzése. Folyamatosan

64.Nyari nagytakaritas, tisztasagi festés megszervezése az intézmény zarva tartdsanak idején
65. Taniigyi dokumentumok lezarasa 2024.08.31.

66. Az 0j nevelési év dokumentumainak megnyitdsa: (csoportnaplok, Felvételi és mulasztasi
naplok) 2024.08.31. Felelds: Intézményvezetd helyettes

8.1Kiemelt pedagégiai feladat

Kornyezettudatos szemlélet alakitidsa, fenntarthatosdgra nevelés

A fenntarthatésagra nevelés jegyében a kornyezettudatos magatartas kialakitasat,
megalapozasat, erre a nevelési évre kiemelt pedagogiai feladatként hatarozzuk meg, mely
fontos szerepet jatszik az egyén kornyezetkulturajanak alakitasaban. Ovodai kdrnyezetiink
kialakitasa, illetve a gyermekeket koriilvevé felndttek pozitivpéldaval szolgalod jelenléte,
meghataroz6 az évodaskort gyermekek kornyezettudatos szemléletmoddjanak kialakitasaban.
Az 6vodai kornyezeti nevelés, alapozo jellegli, igy meghatarozhat6 szerepet jatszik az egyén
kornyezetkultirdjanak alakitasaban.

Célunk:
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* A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles
képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodéd attitidok atadasi modjainak komplex
megvaldsulasa.

» A kornyezettudatos magatartas megerdsitése mellett tapasztalati Gton torténd ismeret, és
¢lményszerzés biztositdsa a gyermekeknek.

» A kornyezettudatos életvitel megalapozasahoz sziikséges szokas- és viselkedési formak
kialakitdsa. Ennek érdekében kiemelt figyelmet kap az ujrahasznositds, a szelektiv
hulladékgytijtés helyi megvalositasa, a takarékossag, a kdrnyezet és természetvédelem.

* Minél tobb beszélgetd helyzet megteremtése a gyermekek kommunikacios készségének
fejlédéséhez, nyelvi kultirajuk megalapozasahoz.

» Holisztikus szemlélet kialakitasa: Annak meglattatdsa, hogy kolcsonhatasban ¢liink
kornyezetiinkkel, 1ényeges mit tesziink és hogyan.

* Az emberek ¢és az allatok kozotti kapcsolat €s kdlesonhatds megismertetése, az allatokhoz
fliz6d0 pozitiv érzelmi viszonyuldsuk alakitasa.

* Novények iranti feleldsség erdsitése a mindennapi gondozas sordn.

* A kornyezetvédelemmel, fenntarthatosdgra neveléssel kapcsolatos tematikus napok méltd
meglinneplése.

» Az 6voda dolgozoinak, a gyermekek sziileinek kdrnyezettudatos szemléletformalésa.
* Z6ld 6voda, Madarbarat 6voda cimek megtartasa.

Feladatunk:

» Az energiatakarékossag fontossaga, lehetdségei a mindennapjainkban és az 6vodaban.

» A tisztalkodas soran figyelemfelhivas a vizzel valo takarékossdgra, szappan bevezetése
folyékony szappan helyett.

* A kornyezettudatos viselkedés, ok-okozati 6sszefliggések meglattatasa.

*Minél kevesebb szemét termelése, (a Mikulas zsdkvéaszon zsdkba hozza az ajandékot, amit
kovetkez6 évben ujra tolt.

» Miianyag helyett, fa jatékok vasarlasa.

» Erdeklédés elkeltés a kevésbé ismert alternativ energiaforrasok megismerésével, azok
hasznositasanak modjarol, fontossadgardl: napenergia, sz€lenergia.

* A tiszta levegd és az egészség kapcsolatanak felismertetése (szell6ztetés, levegdtisztitas,
takaritas szerepe a tiszta leveg0 elérése érdekében; otthon és az 6vodéaban).

* Sétak, kirandulasok alkalméval ismeretszerzés a levegd szennyezettségérdl, a 1égszennyezés
okainak megtapasztalasa.

» Tapasztalatok szerzése, ismeretek bovitése a fak, az erdd, a ndvények szerepével
kapcsolatosan a levegd tisztitasaban.

Ujrahasznositas, szelektiv hulladékevyiijtés
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» Kornyezeti viselkedésiink formalasa, kdrnyezetszennyezés — kornyezetvédelem.
* Hulladék és szemét kozotti kiillonbség megértettetése, tudatositasa.
* A szelektiv hulladékgytijtés gyakorlati alkalmazésa a mindennapokban.

» Szelektiv hulladékgytijtés folyamatossaganak biztositdsa az Ovodaban, szelektiv kukak
beszerzése

« Ujrahasznositas fontossdga, végezzenek egyszeri kisérleteket, megfigyeléseket az
ovodaban.

« Ervényesiiljon a ,,Hulladék nem szemét!” EIv! Jaték, ajandékkészitések soran torekedjenek
az ujra hasznositasra. (papir, milanyagkupakok, fonal, textil felhasznéldsa)

Természet és dllatvédelem

* Alakuljon ki a természetes kornyezet értékei és sz€psége iranti pozitiv beallitodas, erésodjon
a kornyezettudatos magatartas. Zold iinnepek megtartasa.

« Allatvédelemre nevelés: A koriilottiink é16 madarakra valo odafigyelés, a veliik valé torédés,
télen madaretetés

* A kornyezettudatossag szemléletének mélyitése: a madarakkal a kornyezetiinkre vald
odafigyeléssel magunkon is segitiink.

* IsmeretbOvités a vizes élohelyek megismerésével, az ott él6 allatok, névények védelmével
kapcsolatos feleldsségtudat kialakitasa.

* Novény ¢és allatgondozassal vald ismerkedés, a pozitiv érzelmi viszony alakitasa.

*» Az 6voda lehetéségeihez mérten az udvaron, csoportszobaban vegyenek részt a gyermekek
kornyezetvédelmi, allat és ndvénygondozasi tevékenységekben.

8.2 Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatasa

A kiemelt figvelmet igényl6 gvermekek elfogadasa, fejlesztése

Tehetséggondozas

Célunk, a tehetség-igéret gyermekek felismerése.

Feladat: A tehetséggyaniis gyermek erés oldalanak tervszerii fejlesztése. Komplex
készség- illetve képességfejlesztés biztositasa, sokféle modszer 6tvozése, jatékos feladatok,
jatékhelyzetek soran minél tobb sikerélmény elérése. A tehetséggondozas elsOsorban az
ovodai csoportokban tud megvalosulni ¢és kiilsé szakemberek koézremiikodésével. A
tehetséges gyermek ,,gyengébb” teriileteire is fokuszalnunk kell. Fontos a sziilé folyamatos
tajékoztatasa és bevonasa a folyamatba.

Az esélyegyenléség megvaldsitasa érdekében képességkibontakoztatdssal és integracios
lehetdségek megteremtésével, minden gyermek szamara biztositani az optimalis intellektualis
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és érzelmi fejlodést, a kiegyensulyozott személyiség kialakulasat.
Fontos feladatunk, a hatranykompenzacié erésitése, a befogadd kornyezet kialakitasa.
A tehetségigéretes gyermekek jellemzd megnyilvanuldsanak felismerése, melyek
megjelennek az intellektualis képességekben, a specialis képességekben, viselkedési
jegyekben. A kiemelten tehetséges gyermekek segitése a tovabb fejlddésben, intellektusuk és
kreativitasuk tamogatasa, Osztonzése, specialis sziikségleteik kielégitése.

SNI, BTM-n gyermekekkel kapcsolatos kiemelt feladataink

Idében szakértdi bizottsdghoz iranyitani a gyermekeket, akar mar bdlcsddében, fontos a
védondvel és a csaladdal valod egyiittmitkddés, kommunikacid. Szakértéi vélemények alapjan
meghatarozni az egyénre szabott fejlesztési lehetdségeket.

Sziikség esetén specialis szakember bevonasa ¢€s kapcsolattartas. A fejlesztd szakemberek és
az intézmény kivald egyiittmiikddése, kdzosen meghatarozott fejlesztési célok, valamint a

szil6i hat aktiv bevonasa elengedhetetlen a sikeres felzarkozashoz. Feliilvizsgalatok
idépontjanak rogzitése, hatariddk betartdsa. Szeptember elejétdl a logopédus,
gyogypedagogus, fejlesztd pedagdgus, mozgasfejlesztd munkajanak beinditésa.

Gyermekvédelmi feladataink

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 11.§ (1)
bekezdése kimondja, hogy a gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi
személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatdsaval, igyeinek intézésével
foglalkozik. A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC toérvény szerint minden pedagogus

alapvetd munkakori kotelessége a gyermekvédelmi feladatokban vald kozremiikodés.
Az 6voda, ahol a gyermekek a nap nagy részét toltik, a gyermekvédelem egyik legfontosabb
,jelzorendszere”.

Az esélyegyenldség biztositdsa érdekében a hatranyos helyzeti (HH) és halmozottan
hatranyos helyzeti (HHH) gyermekek kisziirése, részvételiik segitése az dvoda ingyenes €s a
szllok altal finanszirozott programjain.

A gyermekvédelmi munka, szoros egyiittmiikddésben az 6vodan kiviili szakemberekkel,
védondvel, csaladsegitdvel, a nevelési év soran folyamatos.

Tartésan beteg gyermekek

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek korébe, immar a tartdosan beteg gyermekek is
beletartoznak, fontos a gyermek allapotaval kapcsolatos orvosi dokumentumokat, ajanlasokat
beszerezni, azokat betartani. A gyermekkozdsséget tarsuk allapotanak elfogadéasara neveljik.
Ha igényli fontos, hogy a tarsai is tudjak segiteni, ugyanakkor a gyermek onbizalmat, én képét
erésitse a pedagogus. Ha cukorbeteg gyermek érkezik az intézménybe, az intézményvezetd
elkésziti az ellatasi tervet a vonatkozo rendeletnek megfelelden, egyeztetve a csaladdal és a
kezel6orvossal. Az intézményvezetén kiviil legalabb még egy dolgozonak el kell tudni latnia
a gyermeket az ellatasi terv szerint.
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9.1 Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

- Vezetdi, neveldtestiileti, nevelést segitok megbeszélése: minden honap elsd hétfoje

- folyamatos zart csoporton beliili kommunikacié online, a nevel6testiilet és az alkalmazotti
testiilet minden tagja kozott

- belsd tudasmegosztas, alkalmanként
- tanuloszervezeti alkalmak, havonta egy alkalommal a hénap végén

- munkatarsi értekezletek nevelés nélkiili munkanapokon, haromszor egy nevelési évben,
alkalomszertien csapat €pitd jelleggel

- részvétel intézményi szintl szakmai programokon

- névnapokon egymas kdszontése

9.2 Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai
Ovoda-csalid
- csaladlatogatasok (kiscsoportosoknal, augusztusban)
- sziil6i értekezletek
- sziilds beszoktatas biztositasa
- fogadoorak szervezése (2 alkalommal egy nevelési évben)
- a sziil6k bevonasa az dvodai tevékenységekbe, rendezvényekbe
- részvétel az 6vodan kiviil szervezett programokon
- nyilt napok szervezése

- intézményi dokumentumok (SZMSZ, Hazirend, Pedagogiai Program) hozzaférhetéségének
biztositasa

Bolcsode-Csalad

- Csaladlatogatasok
- Sziil6i értekezletek
- Sziil6s beszoktatas biztositasa

- Fogadoorak szervezése (2 alkalommal egy nevelési évben)
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- A sziilok bevonasa a bolcsddei tevékenységekbe, rendezvényekbe
- Bolesddei nyilvanos dokumentumok hozzaférhetéségének biztositasa

- Csaladi flizet vezetése, 1 éves kor alatt havonta, 1éves kor felett negyedévente fejlodési
Osszefoglalot irnak a kisgyermekneveldk

Ovoda—Bolcséde

- 6voda-bolcsdde atmenet: a gondozondk tajékoztatjak a pedagogusokat a gyermek aktualis
fejlettségi szintjérdl, szokasairdl, kedvelt jatékairdl stb., fejlddési lapot atadjak.

- k6z6s intézményi rendezvények, tinnepek
- nyari ¢€let alatt, az udvaron egyiitt vannak a bolcsddések és az 6vodasok

- a leendd 6vonénik atlatogatnak a bolesddébe, ismerkednek a gyermekekkel

Ovoda—Iskola
- a tavaszi iddszakban, a tanitd néni, néha meglatogatja a nagycsoportot

- az 6vond tajékoztatja a tanitondt az adott gyermek fejlettségi szintjérdl, képességeirdl,
DIFER eredmények atadasa

- az iskola partner elégedettségi kérddivet tolt ki

- Gergely napjan, tavasszal az elssok visszalatogatnak az 6vodéaba

- a leendd tanitond részt vesz a nagycsoport ballagasi tinnepségén

- a volt nagycsoportos 6vono részt vesz a leendd elsésokkel a tanévnyitoén
- volt 6vondjiiket a 8. osztaly meghivja a ballagési iinnepélyre

- alkalmanként k6zdsen vesznek részt a gyerekek a falu szintii tinnepségeken

Egészségiigyi szervekkel

- orvosi vizsgalatok: Bolcs6dében havonta, Ovodéban Evente 2 alkalommal
- védondi latogatasok: sziinetek utan
- fogorvosi vizsgalat

- cukorbeteg gyermek esetén, egyeztetés az ellatasrol
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Intézmény— Onkormanyzat

- intézmény beszamoldjanak megkiildése, nevelési év végén

- éves munkaterv megkiildése, nevelési év elején

- értekezletek, intézményvezetd aktualis részvétele az dGnkormanyzati iiléseken
- az intézmény nagyobb iinnepélyekre meghivja a képviseldtestiilet tagjait

- az intézmény gyermekei musort adnak egyes dnkormanyzati rendezvényeken

Egvéb kapcsolatok

- Pasztorkod6 Egyestilet

- hataron tuli 6vodak (Erdély, Felvidék)

- pedagdgiai szakszolgalat

- gyermekvédelmi szolgalat

- Szegedi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont

- helyi Miivel6dési haz

- konyvtar (népmese napja, latogatasok alkalmanként)

- helyi civil szervezetek

10. Tovabbképzés

Neveldtestiiletiink tobb tagja védett korban van a kotelezd tovabbképzések szempontjabol, két
fonek sziiksége van még 30 kreditre, a tobbiek megszerezték ciklusukban, a megfeleld
mennyiségll kreditet. 2 Bolcs6dés kisgyermekneveldt 30 kredites tovabbképzésre kiildtem,
mely az intézmény koltségvetésébdl lesz finanszirozva.
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11. Eseménynaptar

‘23. 08. Raabe évnyito konferencia

24.cs

08.28. h. Nevelés nélkiili munkanap, alkalmazotti koz. értekezlet- Szarvas-Munkacsy
08.30.sz. Bolcsis sziildi értekezlet, vendég: élelmezésvezetd

09.04. h. Havi értekezletek,

09.05. 17 6ra Intézményi sziildi értekezlet

09.07. cs. Sziilé1 Szervezeti értekezlet

09.18-22 Sziireti projekthét. 09.22 sziireti bal, vendég: Csuri Ferencné
09.19. k. csoportok sziiretelnek

09.28. cs. Tanul6 szervezeti alkalom 13:00

09.29. p. Népmese napja

10.02. h. Zenevilagnapja

10. 02. h. nagcsoport koszonti az idéseket az idések vilagnapjan

10.02. h. Havi értekezletek

10.04. sz. Allatok vilagnapja

10.26. cs Domotorozes

10.18.cs Orsolya nap, nagyok arulnak a piacon

10.28. sz. Ovodabél, meghivottak: képvisel6testiilet tagjai, Csuri Ferencné
10. 30.h. Nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekezlet, vendég: POK szakt.
10.30-11.03 | H-P Oszi sziinet, iigyelet

11.06. h. Havi értekezletek

11.07.k Fotdzas

11.29.sz. | tanul6 szervezeti alkalom

11. 30.cs. | Andrasnapja

12. 01. p. Sziildi értekezlet a sziildi szervezet tagjai részére

12.04. h Havi értekezletek

12.06.sz. | Mikulas

12.13. sz. Lucazas

12.16. szom | 3. Adventi gyertyagyujtds Piactér

12.15.p Adventi gyertyagyujtas az intézményben

12.19. k. Kardcsonyozas az idosek otthonbaban
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12.20.sz. | Kardcsonyi iinnepség, vendeg Csuri Ferencné
12.20-01.05 | Téli sziinet. Az intézmény zarva tart
’24. 01. els6 munkanap, Havi értekezletek
08.h.

01. 08. h. Vizkereszt

01.19. sz. Féléves alkalmazotti kozosségi értekezlet, nevelés nélkiili munkanap
01. 28. h. 17 ora Sziil6i értekezlet

01. 27. Pedagdgus EXPO

szom.

02. 02. p. Balazs napja

02. 05. h. Havi értekezletek

02. 09. p. Farsang

02.29.cs. | tanuloszervezeti alkalom

03. 04.h. Havi értekezletek

03. 08. p. Nonap

03.12. k. Gergely napja

03.14.cs. | 1848-as forradalom tinnepe
03.18.-22. | Viz vilagnapja projekt hét

03.21 cs. Fotozas

03. 25. h. Kiszézés, Villozés

03.27.sz. | Husvét

03.28- Tavaszi sziinet

04.05.

04.05.p Nevelés nélkiili munkanap, csapatépités
04.08. h Havi értekezletek

04.08. -12. | Komazas

04. 22. h. Féld napja

04. 30. k. Majusfa allitas az 6vodaban

04. 30. k. tanuldszervezeti alkalom

05. 03. p. Florian nap

05. 06. h. Anydk napja

05. 10. p. Madarak fak napja

05. szereplés a Civil napokon
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05. 21. k. Maddrbemutato

05. 22. sz. Kirandulas

05.23.cs. | [jdszat, sportnap

05. 24. p. Piinkésdi vasar

05. 31. p. Ballagas

06. 03. h. Pedagogus nap

06.04. k. Nemzeti dsszetartozdas napja

12. Ellenorzési terv

Az ellendrzést az 6vodavezetd végzi évente Az ellendrzés a munkarend, a munkafegyelem, az
intézményi szabdlyok, pedagdgiai program betartdsara irdnyul, valamint a munkavégzés
mindségének vizsgalatara. A szempontokat 0-5 ig pontozom.

Szempontsor

Ovodapedagdgus

1. A pedagdgus személyisége, nevelési attitiidje (hangnem, beszédstilus, humor stb.).
2. Az 6vodai nevelés megvalosulasa a csoportban a néphagyomany alapjan.
3.Kapcsolat a csoport dajkajaval.

4. Segiti a pedagogus a tapasztalatszerzésen, sajat élményen alapuld ismeretszerzést, épit a
gyermek természetes kivancsisagara.

5. A csoportjaba jaro gyermekekkel kialakitotta a szeretetteljes bizalmi viszonyt, képes a
gyermekeket atsegiteni a felmeriilé nehézségeken.

6. A csoport szokas-és szabalyrendszerét betartatja (kovetkezetesség, rugalmassag).

7. Megfeleld konfliktuskezelé modszereket alkalmaz.

8. Az adott tevékenység az 6nallosagot, a probléma megoldast segitette.

9. Alkalmazza a differencialas modszereit.

10. Az eszk6zok, modszerek, hely, id6 megvalasztasa megteleld volt az adott tevékenységhez.
11. A szervezési, el6készitési feladatok megfeleld szinvonalon valdsultak meg.

12. Targyi tudasa megfeleld volt.
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13. Megfeleléen motivalt, kielégitette a gyermekek kivancsisagat.

14. Tervez6 munkéjaval 6sszhangban volt a tevékenység.

Dajka, pedagdgiai asszisztens

1.Tisztasag a csoportszobakban és kiszolgalo helyiségekben.
2.Talalas, étkezés segitése a csoportokban.

3.Kapcsolat az ovondkkel, pedagogiai asszisztenssel, technikai dolgozokkal, tolerans
magatartastanisitasa, egymas tiszteletben tartasa.

4.0vond kéréseinek teljesitése. Kapesolat a gyermekekkel.
5.Kijeldlt munkateriiletén tartozkodik.
6.Kapcsolata a gyermekekkel.

7.0vodapedagégus munkajanak segitése.

13. Mellékletek

Munkak6zosség éves munkaterve
Gyogypedagdgus éves munkaterve
Logopédus éves munkaterve
Fejlesztdpedagdgus éves munkaterve
Bolcsdde éves munkaterve

Védond éves munkaterve

Sziil6i Szervezeti Munkaterv

NogakrwnpE
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1. sz melléklet

A 2023/24 — es nevelési év munkakdzosségi munkaterve
Mottonk: ,, Tanuljunk egymdastol, hogy minél jobban tanithassunk!
Eétvos Lorand

Munkako6z0Osségi tagok:

Vighné Nyikos Tiinde, Horvathné Aczél Judit, Marton Istvanné, Kissné Szabd Aniko, Géczi
Aranka, Terbe Ferencné, Dankané Balint Livia, Kovacs Eva, Fodor Jozsefné.

Az idei nevelési évben 4 alkalommal keriil sor szakmai munkak6zdsségi foglalkozasra.
Témakorok:

1. A fenntarthatosag pedagogiaja

Cél: A kornyezettudatos magatartds megalapozéasa. A természet védelméehez, 6vasdhoz
kapcsolodo szokasok alakitasanak tovabbfejlesztése.

Feladatok: Osszehangolt cselekvés, a gyermekek, az alkalmazotti kdzdsség és a sziilék
kornyezeti szemléletének formalasa.

2. Egészséges életmodra nevelés hatékony megvalosulasa.

Cél: Nevelémunkank mindségének tovabbfejlesztése, a helyi nevelési programban
megfogalmazott feladatok magas szintii teljesitése.

Feladat: A mindennapokban lezajlo tevékenységek OsszetevOinek Otletszerli
gyarapitasa, valamint egyfajta figyelem felhivas, hogy igényliknek, tudasszintjiiknek
megfeleld banasmoddban részestiljenek (érzelmi egészség, szabadidd, higiénia, alvas, vizivas).

3. A nemzeti és a keresztény értékekre nevelés az 6vodaban.

Cél: A nemzeti identitdstudat erdsitése, ezen beliil a keresztény értékekre, a
hazaszeretetre, a sziil6f6ldhoz, csaladokhoz vald kotddés fontossagara vald odafigyelés.

Feladatok: A 3-7 éves gyermek életkori sajatossagaihoz igazodva a népmesék, népi
mondokak, rigmusok, mellett a klasszikus €s a kortars irodalmi miiveknek is helyet adjunk.
Csaladon beliili hagyomanyok erdsitése. Miialkotasokkal, népmiivészeti elemekkel, nemzeti
szimbolumokkal val6 ismerkedés gyarapitasa.

4. A DIFER — mérés, diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer miikodése.

Cél: A programcsomag megismerése azon kollégdk szamara, akik még nem
talalkoztak vele. Mivel az idei nevelési évtol intézményiinkben is bevezetésre keriil, fontos
hogy a személyiség fejlodés és az iskolai tanulas szempontjabol a 7 alapképesség fejlesztésére
kiemelten/fokozottan nagyobb hangstlyt fektessiink.

Feladat: A 7 alapképesség céliranyos fejlesztésének érdekében mar a fiatalabb
korcsoportban is életkornak megfeleld jatékos fejlesztések valosuljanak meg.

Fodor J6zsefné-munkak6zosség vezetd
Jaszszentlaszlo, 2023. 09. 08.
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2. sz. Melléklet

Jelenleg 2 SNI gyermek van az évodaban: F89HO — A pszichologiai fejlodés rendellenességei

Gyogypedagogus éves munkaterve

EGYENI FEJLESZTESI TERYV 2023/2024 TANEVBEN

k.m.n. valamint kevert specifikus fejlodési zavar

Fobb célok:

nagymozgasok fejlesztése

testséma fejlesztése

finommozgasok fejlesztése

kognitiv készségek fejlesztése
expressziv-receptiv kommunikaci6 fejlesztése
nyelvi fejlesztés

artikulacidés mozgasok iigyesitése

auditiv funkciok komplex fejlesztése
szocialis-érzelmi teriilet fejlesztése

Hasznalandé eszkozok:

Y
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tornaterem eszkozeinek hasznalata

babzsak, hullahopp karika, kend6

kirako jaték, gyongyfiizo, szinezé-kifestd, gyurma

memoria kartyak, Haz-lottd, pliiss allatok

fejleszt feladatlapok

Hang-lotté

Babahaz

egyéb jatékok

Laczik, Gereben, Vinczéné Bir6 Etelka: En is tudok— beszélni
Fung Emilia: Mackogyogytorna a beszédébresztésért

Koncz Nikoletta: Kommunikacio fejlesztése a fejlesztd nevelés-oktatasban, 2019

Ellatasi forma: heti két alkalom gyogypedagogiai, logopédiai terapia, egyéni formaban

Helyszin: Szent Laszl6 Ovoda és Bolcséde 6133, Jaszszentlaszlo, Kossuth utca 8.

Feladatot végzo szakember: Horvath Noémi gyogypedagogus, logopédus

Ho/Hét Célom Feadatok Eszkozok

9-10.ho - Nagymozgasok -Jatékos feladatok, melyek | tornaterem, bordasfal,
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fejlesztése valtozatos

igénybe veszik a test nagy

hullahopp karika,

eszkozokkel, izmait: ugrokotél, bolya,

- Mozgasok alagt, zsamoly,
integralasa, jatékos -gyaloglas szényeg, labda,
utanozo -jaras hullahopp, verses
gyakorlatokkal, -futas kotet, hangfal,

- Mozgas-ritmus- -ugras zenelejatszo eszkoz,
beszéd -csuszas matrica
Osszerendezése -ktiszas
mondokakkal -maszas

- Vesztibularis -labdajaték
rendszer fejlesztése -mozgasos szerepjaték
valtozatos -akadalypalya
eszkdzokkel, -zenés mozgas,

- Testséma fejlesztése | mondokazas

-tiikdrgyakorlatok

- Finommozgasok -mozgastervezes, tikor, formaillesztés,
fejlesztése -feladatsorok kovetése kirako, babzsak,

- Szem-kéz -pontos illesztés, parafadugo, festék,
koordinacio -korrelevans formaillesztd | gyurma, papir, ceruza,
fejlesztése -c¢lbadobas tarsasjaték, feladatlap,

- Manipulécios -kéz és ujjak tigyesitése babahaz, pliissok

készségek fejlesztése
- Vizuomotoros

kéztornaval mondokakkal,
ujjnyomdaval

11-12.ho6 képességek -kétkezes ellentétes iranyu
fejlesztése mozgasok végzése
- Nyelvi fejlesztés -gyurmazas,
firkalas,rajzolas
-nyelvi fejlesztd
tarsasjatékok végzése
-nyelvi fejlesztd jatékok
végzése
-szerepjaték
- nyelvi fejlesztés - megismerési kedv karytak, jatékok,
folytatasa felkeltése feladatlapok, hang-
- lfognitiv készségek - figyelem lotto, jatékszonyeg,
fGJIESZtés_e: tartossaganak, napirend, pefpir -

- figyelem elmélyiiliségénck, coruza, festek, radir,

- észlelés . , tapintds jatek, lufi,

- emlékezet teg edelfnene,k , illatos fliszerek,

- gondolkodas f?J lresztese kartyakkal, viragok, a tél illatai,
jatekokkal festék, ecset
feladatlapokkal

1-2.hé -jatékok a hallas

fejlesztésére:ritmussorok
visszatapsolasa, hang-
lottd, keresd a hibat,
kakukktojast feladatlap a
latas fejlesztésére,
tapintos feladatok
-mindennapi teenddk
megbeszélése, napirend
megbeszélése, korabbi
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¢lmények —tapasztalatok
mozgositasa,
-kiilonboz4 illatok-
szagok megismertetése
-f6fogalom-ala rendelés,
-szinek formék jatékos
csoportositasa,

-kreativ festés

-Artikulacios fejlesztés
-Beszédszervek
ligyesitése

-Kifejezo és Befogado
nyelvi készség

-ajak-nyelvgyakorlatok
-f0jo-szivo gyakorlatok
-auditiv feladatok

-gesztusok értelmezése,
-utasitasok értelmezése,

Zizi, ropi, szivoszal,
vatta, pompom,
buborékfujo,
hangszerek, hang-lotto,
feladatlap, ceruza,

3-4-5. hé fejlesztése -passzivszokincs bovitése, | papir, tf"'trsasjéték,
) -Beszédészlelés -hangutanzo6 feladatok, memoriakartya, haz-
fejlesztése -utdnmondas, megnevezés, | lottd, egyén
-Auditiv észlelés -targy-kép egyeztetés, tarsasjatékok
fejlesztése -grammatikus
-Beszédértés Fejlesztése | mondatalkotas
-szituacios jatékok
-Szocialis —érzelmi - szemkontaktus, babzsak, lufi, labda,
teriilet fejlesztése -adas-kapas, érintés pliiss
, -Reagalo szocialis -hangra-hang valasz,
6.ho LS . . AN
készség fejlesztése érzelmek kifejezése,
mimikai jaték, érdekl6dés
felkeltése a kornyezet irant
Fébb célok:

e nagymozgasok fejlesztése

o testséma fejlesztése

e finommozgasok fejlesztése

e kognitiv készségek fejlesztése

e expressziv-receptiv kommunikacio fejlesztése
o nyelvi fejlesztés
e Dbeszédfigyelem fejlesztése

e szoOkincsbovités

e magyar nyelv grammatikai szerkezetének elsajatitasa

e artikulacios mozgésok tigyesitése

o auditiv funkciok komplex fejlesztése
e szocialis-érzelmi teriilet fejlesztése

Hasznalandoé eszkozok:

VVVYVYYVYVYYVY

tornaterem eszkozeinek hasznalata
keéptorténetek, képeskonyvek
babzsak, kendd, matrac

kirakoé jaték, gyongyfiizo, szinez6-kifestd, gyurma
memoria kartyak, Haz-lotto, pliiss allatok
Hang-lotté
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> Babahaz

> egyéb jatékok

» Laczik, Gereben, Vinczéné Biro Etelka: En is tudok— beszélni

» Fung Emilia: Mackogyodgytorna a beszédébresztésért

» Koncz Nikoletta: Kommunikacio fejlesztése a fejleszté nevelés-oktatasban, 2019

» Boér Zsuzsa logopédus, gyogypedagogus blogja:
https://logopedia.reblog.hu/beszedinditas

Ho/Hét Célom Feadatok Eszkozok

- Ismerkedés, -Gyermek megismerése, jutalom, tornaterem,
kapcsolatteremtés motivalasanak bordasfal, bolya,

- Nagymozgasok feltérképezése, ismerkedés | alagut, zsamoly,
fejlesztése valtozatos | jatékok, szonyeg, labda, verses
eszkdzokkel, kotet, matrica, babzsak,

- Beszédfigyelem -Jatékos feladatok
kialakitasa végzese, melyek igénybe

veszik a test nagy izmait,:
egyszeri szavakkal,
kétszavas mondatokkal stb
is egybekotve
-gyaloglas
-jaras

9-10.hé “futds
-ugras
-csUszas
-ktiszas
-maszas
-labdajaték
-mozgasos szerepjaték
-akadalypalya
-zenés mozgas,
mondokazas
-tiikdrgyakorlatok
-gyermek nevén szolitasa,
versek mondokak tanitasa,
ciklizalas, hangutanzas

- Finommozgasok -mozgastervezeés, tikor, formaillesztés,
fejlesztése -egyszert, rovid kirako, babzsak,

- Szem-kéz feladatsorok kovetése parafadugo, festék,
koordinacio - illeszt6 jatékok, potyik gyurma, papir, ceruza,
fejlesztése - formailleszté tarsasjatek, feladatlap,

- Manipulacios -célbadobas babahaz, pliissok
készségek fejlesztése | -kéz és ujjak ligyesitése

11-12.hé - Vizuomotoros kéztornaval monddkakkal,
képességek ujjnyomdaval
fejlesztése -gyurmazas,

- Nyelvi fejlesztés firkalas,rajzolas

- Szbkincsbovités -nyelvi fejlesztd

tarsasjatékok végzése
-nyelvi fejlesztd jatékok
végzése
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-szerepjaték
- nyelvi fejlesztés - megismerési kedv karytak, jatékok,
folytatasa felkeltése feladatlapok, hang-
- szokincsbovités - figyelem loﬁé, jatékszényeg,
folytat{:i§a o tartossaganak, napirend, pa}pirf ’
s sk cmytdginek, | S ok
- figyelem terjedelmenck illatos fiiszerck,
. észllc?ll(és fﬁiiffﬁiﬁ kartyakkal, }/irégli)k, a ¢l illatai,
] ;?nzofﬁzzés feladatlapokkal stk eosel

-tarsas kapcsolatfelvétel
erositése

-jatékok a hallas
fejlesztésére:ritmussorok
visszatapsolasa, hang-
lottd, keresd a hibat,

1-2.hé kakukktojast feladatlap a

latas fejlesztésére,

tapintos feladatok

-mindennapi teenddk

megbesz¢lése, napirend

megbeszélése, korabbi

¢lmények —tapasztalatok

mozgositasa,

-kiilonboz4 illatok-

szagok megismertetése

-féfogalom-ala rendelés,

-szinek formak jatékos

csoportositasa,

-kreativ festés
-Artikulacios fejlesztés | -ajak-nyelvgyakorlatok zizi, ropi, szivoszal,
-Beszédszervek -f0jo-szivo gyakorlatok vatta, pompom,
ligyesitése -auditiv feladatok buborékfujo,
-Kifejez6 és Befogadd -gesztusok értelmezése, hangszerek, hang-lotto,
nyelvi készség -utasitasok értelmezése, feladatlap, ceruza,

3-4-5. hé fejlesztése -passzivszokincs bovitése, | papir, térsasjéték,

-Beszédészlelés -hangutanzo6 feladatok, memoriakartya, haz-
fejlesztése -utanmondas, megnevezés, | lottd, egyén
-Auditiv észlelés -targy-kép egyeztetés, tarsasjatékok
fejlesztése -grammatikus
-Beszédértés Fejlesztése | mondatalkotas

-szituacios jatékok
-Szocialis —érzelmi - szemkontaktus, babzsak, lufi, labda,
teriilet fejlesztése -adas-kapas, érintés pliiss

6.h6 -Reagalo szocialis -hangra-hang valasz,

készség fejlesztése

érzelmek kifejezése,
mimikai jaték, érdeklédés
felkeltése a kornyezet irant

Horvath Noémi-.gyogypedagégus

Jaszszentlaszlé, 2023. 09. 08.
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3. sz. melléklet

Logopédiai munkaterv

Feladat: Logopédiai munka ellatasa a Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

keretein beldil

Feladatvégzés helyszine: Jaszszentldszléi Ovodaban, 6133 Jaszszentldszlé Kossuth Lajos utca

8.

Ellatott személyek: Ovodas BTMN - és tobbségi gyermekek

Feladatvégzés idGszaka:2034/24 tanév

Logopédiai ellatas feladatok |szept| okt [nov|dec| jan |febr|marc|apr |mdj|jun | jul |aug|hataridé
dokumentacio, szlirések « y
el6készitése
logopédiai vizsgalatok, < | x
vélemények irdsa
szUl6i értekezletek tartdsa « «
(logopédia, Szol-e?, KOFA)
logopédiai terdpiai munka

el X | x| x| x X X X | x
végzése
Kofa tesztek kiosztasa, « «
értékelése
3 évesek logopédiai terdpiaja X | x | x| x X X X | x| x| x| x
Kontrol vizsgalatok X X X X
Logopédiai tandcsadas X X | x | x| x X X X | x| x| x| x

R s .oz , , 2024.01.19,,
Fél évi, év végi értékelések X X 024.06.21
Logopédiai dokumentacio,

, X X | x| x| x X X X | x| x| x| x

INYR vezetése
Szakmai teammunka X X X X X X X X X X X X
Kapcsolattartas
o, X X | x | x | X X X X | x | x| x| x
intézményekkel

Feladatot ellaté személy: Horvath Noémi Henrietta

Munkakor: logopédus
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8. sz. melléklet

Szent Laszlé Ovoda és Bolcséde

bolesédei munkaterve
2023-2024

Tartalomjegyzék:

Bolcsddére vonatkozé hatalyos, aktudlis jogszabalyok : 2-3 o /forrds : RAABE konferencia/
A bolesodde feladata

A bolcsodei gondozas-nevelés célja

A gondozasi — nevelési program célkitlizéseibol adodo feladatok

Intézményegység szintii feladatok

Gyermekvédelmi feladatok

Gyermekek érdekvédelme

Egészségvédelem, az egészséges ¢letmod megalapozéasa
Az érzelmi fejlédés és szocializacio segitése

A megismerési folyamtok fejlddésének segitsége
Egészségvédelem, egészségnevelés

Programok, események, tervek

A gondozasi év rendje

Belso ellenorzés tervezése
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BOLCSODEKRE VONATKOZO HATALYOS, AKTUALIS
JOGSZABALYOK

= Magyarorszag Alaptérvénye
= 1991. évi LXIV. térvény a Gyermekek jogairdl sz616 New Yorkban, 1989. november
20-an kelt egyezmény kihirdetésérdl

= 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

= 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti,

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik

feltételeirol

= 1993. évi III. térvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

= 259/2002. (XIL.18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi

vallalkozdi engedélyrol v

= 235/1997. (XI1.17) Korm. rendelet a gyamhatdsdgok, a teriileti gyermekvédelmi

szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgélatok, a személyes gondoskodast nyujto szervek

és személyek altal kezelt személyes adatokrol

= 1992. évi XXXIIIL tv. a kozalkalmazottak jogallasarol

= 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi

XXXIII torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti ¢s gyermekvédelmi dgazatban

torténd végrehajtasarol

= 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények

szakmai feladatairol és miikodésének feltételeirdl

= 8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzok személyek

adatainak miikodési nyilvantartasba vételérdl :
= 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodéast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
= 1992. évi XXXVIIL tv. az allamhaztartasrol
= 2000. évi C. tv a szamvitelrol
= 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

= 2023. évi LI torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

= 1992. évi LXII. tv a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok

nyilvantartasarol

= 67/2007. (VII.10.) GKM — EiM - FVM — SZMM egyiittes rendelete a vendéglato

termékek forgalmazasarol
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BOLCSODEKRE VONATKOZO HATALYOS, AKTUALIS

JOGSZABALYOK

9/1985. (X.3.) EiM- BkM egyiittes rendelete az étkezéssel kapcsolatos
kozegészségiigyi szabalyokrol

18/1998. (VI.3.9 NM rendelet a fert6z6 betegségek, €s jarvanyok megeldzése érdekében
sziikséges jarvanytigyi intézkedésrol

33/1998. (VI.24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassagi orvosi vizsgalatokrol és véleményezésérél

2011. évi CVIIL tv. a kdzbeszerzésekrol

29/2003. (V.20.) ESZCSM rendelet a helyettes sziildk, a neveldszilék, a csaladi
napkozit mitkodtetésének képzésének szakmai €s vizsgakovetelményeirdl, valamint az
drokbefogadas el6tti tanacsadas és felkészit6 tanfolyamrol

226/2006. (X1.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények agazati azonositdjarol és orszagos nyilvantartasarol
78/2003. (X1.27) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagarol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségiigyi eldirasokrol

331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat és hataskor
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatosagi hatosagi eljaras €s szolgaltatas altalanos
szabalyairol

326/2013. (VIIL.30) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet a vezetdi megbizassal rendelkezd szocialis
szolgaltatast nyGjto személyek vezetdképzésérol

328/2011.(X11.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijar6l és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol

Maodszertani kiadvanyok, szakmai segédletek
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A bolcsode a gyermekek szamara minden igényt kielégitd épiilete jelenleg 2csoportszobaval,
4 16 kisgyermekneveldvel és szakmai vezetdvel,2 f6 bolcsddei dajkdval mikddik.
A helyi csaladok gyermekei a felvétel soran prioritast élveznek. A Mitkddési Engedélyiink

hatarozatlan ideji.

Szept. 01 — én felvett gyermekek szdma: 19 6
Eletkor szerinti megosztas : folyamatosan valtozik a tanév soran

A gyermekek felvétele folyamatos a 1étszamok alakulasa fiiggvényében torténik.

A bolcsdde feladata: - A csaladban nevelkedd kisgyermekek napkdzbeni szakszerli nevelése-
gondozasa 20 hetes kortol 3 éves korig. A gyermek 3. életévének betoltése utdn a bolcsddei

gondozas-nevelési  év  végéig. (aug. 31-ig)  maradhat a  bolcs6dében.

crer

fejlodésének eldsegitése. A személyi és targyi feltételek megteremtésével lehetdséget
biztositunk a kisgyermekeknek az onfeledt jatékra, nyugodt pihenésre, az egészséges életmod
megalapozésara.

Bolcsédénkben minden gyermek csalddias légkorben, sajat képességei szerint fejlddhet,
megtapasztalhatja a szabad jaték ©romét, élmény és fantazia vildga gazdagodhat. Arra
torekesziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl, a csaladjaikkal egyiittmiikodve,
személyiségi jogaik tiszteletben tartdsa mellett, a vilagra nyitott, onallo, a kozosségi
egylittéles alapvetd szabalyait elfogado gyermekeket neveljlink.
A kozos élmények hozzdjarulnak a gyermek egészséges fejlddéséhez, a csaladi nevelés
segitéséhez. Az ilinnepek megtartdsa, a népszokasok, hagyoméanyok, a mult értékeinek
megorzése €s beépitése a mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csaladok, hanem a

Bolesddénk életében is.
FELADATAINK:

A gondozasi — nevelési program célkitlizéseibdl adodo feladatok
* a csaladi nevelés elsédlegességének tisztelete

* gyermeki személyiség tiszteletének elve

* gondozas-nevelés egységének elve

* egyéni banasmod elve

* a biztonsag ¢és a stabilitas elve
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» aktivitas, 6nallosag segitségének elve

* egységes neveldi hatasok elve

Intézménvegység szintl feladatok

A gondozasi-nevelési alapelvek (szakmai programunkban részletesen megtalalhato)
fokozottan el6térbe helyezziik, figyelembe vessziik a gyermekek életkori és egyéni

sajatossagait, fejlettségét, fizikai és pszichés allapotat.

* az intézmény dokumentumainak frissitése, megujitasa az érvényes torvényeket

figyelembe véve:

» a gyermekcsoportok kialakitasa a mar felvett és a leendd gyerekekb6l

* a gondozas-nevelés a Mddszertani levelek el6irdsai alapjan torténik

* a bolcsddei gondozas-nevelés a csaladi neveléssel egylitt, azt kiegészitve szolgalja a
gyermek fejlodését, a gyermeki és sziiloi jogok €s kotelezettségek figyelembevételével
* a sziild joga, hogy megismerje az intézményt, a csoportok életét, a gondozasi-
nevelési elveket, tandcsokat kérhessen és kapjon gondozasi-nevelési kérdésekben

* a beszoktatasok az igénybevétel és a szabad férohely fliggvényében folyamatos.

A fokozatos beszoktatas folyamata soran megismerjiik a sziilok igényeit, kivanalmait,
melyeket lehetdségeikhez képest probaljuk teljesiteni

+ a gyermekgondozasi tandcs nyujtasa

* Folyamatos kapcsolattartas a védondvel illetve a gyermekorvossal

* Sajatos nevelési igényll gyermekek ellatasa: gondozasa-nevelése

* szUlo1 ertekezlet, sziildcsoportos értekezletek megtartasa

* a hazirend megbeszélése ¢és elfogadtatasa a sziilokkel, a dolgozdkkal és fenntartoval
* hagyoményok és iinnepek megtartasa

* Az dvoda és bolcsdde jo kapesolatanak tovabbi fenntartésa.

Céljaink kozott szerepel a zokkendmentes intézményvaltas
* Ez miatt a gondozasi év folyaman tobb alakalmommal tesziink latogatast a bolcsédébe jaro

gyermekekkel az 6vodaban, hogy ismerkedjenek az 0j kornyezettel.

Az 6vondk 1s meglatogatjak a bolcsddében leendd dvodasaikat.
» K6z0s sziiloi értekezletet tartunk az 6vodaba 1€pés elott.

* Szakdolgozok munkéjanak ellendérzése, értékelése
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* a technikai dolgozok munkéjanak értékelése

Gyermekvédelmi feladatok

A bolcsddének kijelolt gyermekvédelmi feleldse van, a szakmai vezetd személyében, aki a
hatranyos ¢€s veszélyeztetett gyermekeket figyelemmel kiséri.

Feladata: prevencio, jelzési kotelezettség.

» Torvény adta lehetdségre valo figyelemfelhivas.

* A hatranyos és veszélyeztetett helyzet felismerése.

Gyermekek érdekvédelme

e A bolcsddében Erdekképviseleti forum mitkodik. Tagjai: 2 {6 sziild, bolcsddei
alkalmazott 1 {6, fenntart6 részérol delegalt 1 6.

o Az Erdekképviseleti forumnak cimzett panaszt az Intézményvezeténél kell benytjtani.
Az Intézményvezetd haladéktalanul értesiti az Erdekképviseleti Forum elnokét a
panasz benyujtasarol

o Az Erdekképviseleti forum iilését az elndk hivja 6ssze. A panasztevét kifejezett
kérelmére az Erdekképviseleti forum iilésén kell meghallgatni.

e A forum koteles a panaszt kivizsgélni és a bejelentést kovetden 15napon beliil irdsban

értesiteni a panasztevot a vizsgalat eredményérol.

Egészségvédelem, az egészséges ¢letmdd megalapozasa

* egészségvédelem, egészséges ¢életmodra nevelés

« a gyermekek alapvet6 sziikségleteinek valamint egyéni igényeinek kielégitése
* higiénés és kulturhigiénés szokasok kialakitdsanak szorgalmazasa

* Folyamatos napirend kialakitasa.
* nyugodt, biztonsagos kornyezet kialakitasa

Az érzelmi fejlddés €s szocializacio segitése

* derlis, inger gazdag kornyezet kialakitasa

* csaladias légkor megteremtése a gyermekek és gondozodik kozti bensdséges kapesolat
kialakitasa én-tudat egészséges fejlodésének segitsége, én érvényesités

* egylittélés szabalyainak elfogadtatasa, betartasa, a masik iranti nyitottsag, empatia,
tolerancia fejlodésének segitése

* egyéni igények figyelembevétele, egyéni bandsmod alkalmazasa
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* massag elfogadasa, elfogadtatasa
* szocializéacio kialakuldsanak eldsegitése
» kommunikativ képességek fejlodésének segitsége

* kreativ képességek kibontakoztatasanak lehetdsége

A megismerési folyamtok fejlodésének segitsége

* inger gazdag, motival6 kdrnyezet kialakitasa

* a gyermek ¢letkoranak megfeleld tevékenységek biztositasa (manipulald, konstrualo,
szimbolikus jatékok...)

* az érdeklddési kor bovitése, aktivitas, kreativitds tAmogatdsa ismeretnyujtas
gazdagsagara valo torekvés, 6nallo véleményalkotéas, dontés lehetdsége

* tAmogato, batoritd odafigyelés, 0sztonzés

* empatia, tolerancia, nyitottsag, megfeleld attitlidok a gondozéndk részérdl.

A jaték a gyermek legfontosabb tevékenysége. Biztositanunk kell az elmélyiilt, nyugodt,

kreativitast fejlesztd jatéktevékenységet, az ehhez sziikséges jatékeszkozoket.

Pihenés, alvas idejét, idOtartamat a gyermekek igénye hatarozza meg. Az alvashoz nyugodt
légkort, és megfeleld targyi feltételeket biztositunk (kényelmes fekhely, friss levegd, csend).
Tiszteletben tartjuk a gyermek alvasi szokasait, a megszokott jatékot, cumit, textiliat kapja

meg, a gondozdénd kozvetlen jelenlétével, simogatassal, dudoléssal altatja dket.

Oltézkodés: legfontosabb funkcidja az id8jards véltozasaival szembeni védekezés, de e
tevékenység kozben fejlodik a gyermek onallosaga és az igényessége is. Az 6ltozkodésnél a
gondozond szerepe a gyermek oOnallosdganak tdmogatidsa, amely a teljes kiszolgalastol a
segitd, iranyitd tevékenységig terjed. Gyermekeink sajat ruhaban vannak, a csoportszobaban

valtocipdt hasznalnak. (Igény esetén tudunk biztositani bolcsis ruhat, valtod ruhat is.)

Egészségvédelem, egészségnevelés: feladatunk a kornyezethez vald alkalmazkodas és az
alapvetd higiénés szokasok kialakitdsdnak segitése. Ugyeliink, hogy mindenkor érvényesiiljon
a folyamatossag, a szabadsag, az Onkéntesség és a valaszthatosag elve. Gondozd-neveld

munkankban arra toreksziink, hogy a mozgas az egész napi tevékenység szerves része legyen.
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A szilok is tdmogatnak benniinket céljaink elérésében: minden héten ,,Gylimdlcsnapot”
tartunk, amikor 1-2 szem gyiimolccsel minden csalad hozzajarulhat az egészséges taplalkozas,

az egészséges fejlodés javitasahoz.

Az egészség megodvasa érdekében heti egyszer az intézményben taldlhaté s6 szobdban is

latogatast tesziink, ahol a szinterapias fallal is megismerkedhetnek a gyermekek.

A bolcsddében heti illetve napirendben dolgozunk, figyelembe véve a gyermekek igényeit.
Valamint az allanddsag elvét, ami az ilyen kora gyermekeknél nagyon fontos. Ennek

fliggvényében a heti rendiink a kdvetkezd:

Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Mondoka Vizualis Jatékos Gyiimoélcsnap Mesenap
Enek tevékenységek | mozgasformak | Sziiletésnap

Az 6voda épiiletében talalhat6 so6 szoba latogatasa a csoportok egyéni megbeszélése alapjan

torténik.
A Programok megtartasat befolyasolhatja a gyermekek életkora, szocializaltsaga.

PROGRAM, ESEMENY TERVEINK:

HONAP Programok, tervek

SZEPTEMER e Adaptacio — folyamatos befogadas,

e Csoportszoba  6szi  diszekkel  gyermek
kozpontibba tétele.

e A Dbolesédei ¢élet zavartalan indulasanak
megszervezese,

e csaladlatogatasok lebonyolitasa.

¢ Adminisztracios feladatok ellatasa:
csaladlatogatasi jegyzdkonyvek,
megallapodasok,  beszoktatasi  jegyzetek,
torzslapok elkészitése. Ezen
dokumentumok vezetése az egész évben
folyamatosan.

e Ovodasok atszoktatasa.

e Baleset és tlizvédelmi oktatas, tlzriadd
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szervezése
e Faliujsag

OKTOBER e — Az 06szi  természet  valtozdsanak
megfigyelése, 0Oszi termések begyljtése,
azok kreativ felhasznaléasa (festés, ragasztas).

e Oszi mondokak, énekek ismertetése pl.:
Mokuska, mokuska, Fujja a sz¢€l a fakat.

o Sziilokkel torténd folyamatos beszoktatas
lebonyolitasa.
Fényképezés szervezése

NOVEMBER e Havi jellemzések elkészitése, torzslapok
vezetése a szeptemberben
¢rkezok statusz vizsgalatanak elkészitése a
bolecsdde gyermek orvosaval
konzultalva.

Allatos mondokak ismertetése, pl:Ugraljunk mint a
verebek, Madaretetk feltoltése, kihelyezése a
gyerekek segitségével.

DECEMBER e Csoportszoba téli diszitése, ezzel ébresztve a
gyerekekben az linnepi
késziilddeés izgalmat.

e T¢li dalok, monddkak ismertetése pl.: Mikulas,
mikulas, Ha-ha-ha, havazik, Hull a pelyhes...,
Kis karacsony..

e December 6.: Mikulas Unnepség

e December 19: Kis Karacsony...

o Ko6z6s tlinneplés — énekelés, monddkazas,
ajandékozas

JANUAR e — T¢li természet megfigyelése.

Ho lehetéségeinek kihasznalésa:

hoemberépités.
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Ismerkedés a jarmuivekkel. Ezzel kapcsolatos
mondokak.

PI: Poros Gton kicsi kocsi...

FEBRUAR e — Dokumentumok folyamatos vezetése.
— Csoportszoba diszitése Farsangra.

e Farsangi dalok, mondokak ismertetése pl.: Bal,
bal,maszkabal,

Itt a Farsang all a bal.

o Farsangi alarcok készitése festés, ragasztas
nyomdazas segitségével.

e Februar . Farsangi  jelmezes  bal
megrendezése..

MARCIUS e — Marcius 15-érdl valé megemlékezés: zaszlok,
csékok készitése egyéb technikéakkal-

e Marcius 22.: a viz vilagnapja, ennek
alkalméabdl csapadékhoz kothetd jelenségek
festése.

Vizzel kapcsolatos mondokak mondésa, dalok
éneklése, ismétlése pl.:Csepp,
csepp, esdcsepp,

e Ess, eso, ess,

e Tavaszi sz¢l vizet araszt.

APRILIS e sziiloi értekezlet, melynek témdja az éves
események értékelése, illetve az Ovodai
beiratkozds, nyari {igyelet megszervezése.
—Anyaknapi énekek, mondokak ismertetése.

e (Csoportszoba diszitése Husvétra

e Aprilis 22.: Fold napja keretein beliil ahol az
intézményi udvarunk szépitése az elsddleges
cél

MAJUS e — Anyék napi késziilédés: Versikék, dalok

mondokak ismertetése. Anydk napi ajandék
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készitése a gyermekek bevonasaval, majd azok
atadasa a reggeli érkezéskor, illetve délutani
tavozaskor.

o Gyermekhét lasd az 6vodai munkatervben.

Gyermeknapkor a nyari sziiletésti gyermekeket

tinnepeljiik.
JUNIUS e —Dokumentaciok lezérasa. Ertékelés
e Szabadsagok letdltésének megkezdése.
JULIUS - AUGUSZTUS Felvaltva szabadsagolés. Sziil6i értekezlet az ijonnan
érkez6 gyerekek sziileinek, o

témdja a beszoktatds, és az ismerkedést is szolgalja.

AUGUSZTUS — Felvaltva szabadsagolas.

e A gondozasi év rendje
Gondozasi sziinetek
1. Az iskolai 6szi szlinet az 6vodai munkatervben . Az iskolai dszi sziinet ideje alatt
a Bolcsdde intézményegység nyitva tart
2. Az iskolai téli sziinet az 6vodai munkatervben .A Bolcsdde intézményegység
zarva tart.
3.Az iskolai tavaszi sziinet az 6vodai munkatervben . A Bolcsdde intézményegység
nyitva tart
4. A nyari takaritasi, karbantartasi sziinet: 3 hét
Ennek pontos id6tartamardl a Jaszszentlaszlo — Moricgat Intézményfenntarto
Tarsulasa dont, amelyrdl 2024. februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.
Intézményi tinnepek
A reggeli nyitas és a délutani zaras technikai dolgozo6 feladata. A dolgozok napi
munkaideje: technikai dolgozé: 8 6ra/nap, gondozond: 7+ 1 dra/nap.
Dokumentacios feladatok
« a kisgyermek nevel6 a fejlddési naploban nyilvantartast vezet a gyermekekrol, ahol a
gyermek adatai mellett az észrevételek feljegyzései idében kovetik egymast
* csoportnaplot vezet — a gyermekekkel tervezett foglalkozasokkal

* lizend fiizetet vezet — napi aktualitasok lizenetei a bolcsdde ¢€s a sziild kozott .
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e akisgyermekneveldk és sziilok online formaban a bolcsédei messenger csoportban is

informalodhatnak a napi aktualitasokrol a személyiségi jogok figyelembe vételével.

Belso ellenorzés tervezése

Az ellendrzés

témaja, targya

Id6pont,

id6tartam

EllenOrzott

személy, személyek

Az
ellendrzést
veégzo

vezeto

Munkaterv,
SZMSZ,
Hazirend,
Munkakori
leirasok
betartasanak

ellendrzése

szeptember

minden dolgozo

int. vezeto

Szakmai vezeto-
kisgyermekneveld
szakmai

munkdjanak

értékelése

folyamatos

kisgyermekneveld -

szakmai vezetd

int. vezeto

Technikai
dolgoz6

ellendrzése

folyamatos

technikai dolgozok

int. vezeto

A munkatervben foglaltakért a csoportban dolgozo kisgyermekneveldk feleldsek

Készitette : Pongracz Réka bolcsddevezetd

Csuri Ferencné 2022/23-as, munkatervének felhasznalasaval.

Kelt: Jaszszentlaszlo, 2023.09.04
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9. sz melléklet

Szent Laszlo Ovoda és Boleséde

Cim: 6133 Jaszszentlaszlo,
Kossuth utca 8.
Telefon:
+36307189693
E-mail:
ovoda@jaszszentlaszlo.hu

Ovoda- egészségiigyi munkaterv

2023/2024

Molnar-Fekete Marietta véd6né Intézményvezet6: Vighné Nyikos Tiinde

Jaszszentlaszlo, 2023. 08. 31.
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Egyeztetett Ovoda-egészségiigyi ellatas munkaterve 2023/24-es tanévben

A védbénbi munkat Molnar-Fekete Marietta teriileti véd6né végzi.

Elérhet6sége: +36-30/ 485-9849

vn-jaszszentlaszlo@kmk.hu

6133 Jaszszentlaszlo, Bocskai u. 2/a

« sz

térolja.
Ovoda részére fogadddra : minden hénap 2. péntek 8-10 6ra
Intézményvezetd: Vighné Nyikos Tiinde

Munkaterv negyedéves bontasban:

Szeptember, oktdber, november

Kapcsolat felvétel az dvoda vezetésével

Beiratottak |étszdmanak egyeztetése

SzUlGi értekezleten valé megjelenés-igény szerint

- Egészségligyi torzslapok rendezése Stefania programban (elkoltozések, bekoltdzések)
- Tisztasagi és fej tetvességi vizsgalat — sziikség esetén kontroll vizsgalat
- Egészségnevel6 el6adas- igény szerint

Januar, februdr, marcius

- Tisztasagi és fej tetvességi vizsgalat — sziikség esetén kontroll vizsgalat
- Egészségnevel( foglalkozas, illetve el6adas - igény szerinti témakor, szilSi értekezleten

Aprilis, majus, junius

- Ovodai beiratkozas, beiratkozok létszamanak egyeztetése
- Ovdnékkel és a vezetbvel rendszeres kapcsolat tartds

- Tisztasagi és fej tetvességi vizsgalat — sziilkség esetén kontroll vizsgalat

Jaszszentlaszlo, 2023. 08. 31.

66


mailto:vn-jaszszentlaszlo@kmk.hu

Szent Laszl6 Ovoda és Bolcséde
2023/24-es nevelési év munkaterve

10. sz. melléklet

Sziiloi Szervezeti Munkaterv

2023 — 2024-es nevelési évre

Szmk elnok: Marton Minké Melinda,

Gazdasagi iigyintézé6: Bezsenyi Anita

A Sziiléi Kozosség kiemelt feladata a bolesddei, az 6vodai dolgozdk és a sziilok kapcsolatanak jo
egyiittmiikddése. Az intézmény Hazirendjében, Eves munkatervében és Programjaikban rogzitve van a
torvények altal eldirt sziiloi kotelességek és a Sziiléi K6zosség jogositvanyai. Valasztmanyunk eddigi
jo hagyomanyait megtartva tovabbra is egyiittmiikodve valdsitja meg az intézmény a szakmai-nevelési
programjat.

Megvalasztott tagok:

Bélintné Horak Edina
Bezsenyi Anita

Bezsenyi Zsuzsanna
Hordos Nikolett

Kallo Andro Mirella
Kardos-Kovacs Szilvia
Lakatos- Bera Viktoria
Lestar Brigitta

Meszesné Halasz Darinka
Petényi Zsuzsanna

Seres Attilané Karmen
Szaboné Vastagh Barbara
Vidéki Eva
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Ertekezleteink

1 1ési év nyito értekezlet

Napirend:

Ismerkedés az j sziilokkel, egymassal

SZMK vezetés megvalasztasa, kiegészitése

Az 6voda hazirendjének ismertetése, kiegészitése

Téajékoztatd a témahetekrdl, projektek megvalodsitasa sordn a sziildket is érinté programokrol
SZMK ¢és Intézményi bal részleteinek megbeszélése

Idépont: 2023. 09. 12.

2. Adventi értekezlet

Napirend:
e Az dvoda bal eredményének ismertetése, kiadasok alakulasa
e Karacsonyi ajandék csomagolds, fenyd diszités

e Tovabbi programok

Idépont: 2023. 12. 01.

3. Tavaszi értekezlet

Napirend:

o Gazdasagi felel6sok beszamoloja

e Gazdalkodasi eredmények, tovabbi tervek

e Tavaszi programok megbeszélése

e csoportos gazdasagisok beszamoloja

o Ovodai bevételekrdl, kiadasokrol beszamold

Id6pont: 2023. 04

Programok:

1. Sziiret, sziireti bal szept. 18 - 22

Sziil6i feladat: diszités, sziireteld hely biztositas, gyermekek feliigyelete
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Ovodai feladat: rendezvény szervezés, sziiretelés a gyermekekkel, hangulatteremtés

2. Diszko bal oktéber. 28

Sziildi feladatok: sziilok szervezése, szponzorok keresése, diszités, beterités, tombola targyak

gyljtése, sliteménysiités, gazdasagi eredmény kezelése

Ovodai dolgozéi feladatok: plakatolas, dekoracid készités, felszolgalas,

fellépések elokészitése,

3. Mikulas: dec. 06

Sziil6i feladatok: mikulas csomag tartalmanak megvasarlasa, esetleg szponzor keresés, cipok —

csizmak bekérése

Ovodai dolgozok feladata: miusor szervezés, lovaskocsiztatas,

4. Karacsony: dec. 18

Sziildi feladat: karacsonyfa diszités, bejgli vasarlas

Ovodai dolgozok feladata: karacsonyi linnepség szervezése lebonyolitisa, az {innep bensdséges

atélésének segitése

5. Farsang: febr. 09

Sziil6i feladat: séspogacsa siités, segitség a csoportoknak, gyermeknek jelmez készités

Ovodai feladat: helyszin biztositas, miisor szervezés a gyermekeknek, mokazas, tancolas

6. Foldnapi tira

Sziil6 feladat: gyermekek kisérése, programon valo részvétel
Ovodai feladat: virag beszerzés, tlra szervezés

7. Anvak napja -majus 05

Ovénéi és gyermeki feladatok

8. Gyermekhét - nap majus. 21 - 24

Sziilo feladat: bolti sés és édes siitemény, Uticsomag biztositdsa, segitségnytjtas a piinkosdi

vaséron
Ovodai feladat: kirandulas a gyerekekkel, programok biztositasa

9. Kozos piknikezés Apak napja majus. vége

Sziil6 feladat: siitogetés szervezése, fagyjtés,
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Ovodai feladat: tanchaz szervezés, helyszin biztositasa

Minden rendezvényiinkre, nyilt napra, szeretettel varjuk a sziiléket! Nagyon j6 munkat a

kozosségnek.
Marton Mink6 Melinda Vighné Nyikos Tiinde
SzSz. elnok Intézményvezetd

Jaszszentlaszlo, 2023. 09. 07.
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Legitimacios zaradék
Nevelotestiileti elfogadas

A Szent Laszl6 Ovoda és Bolcsdde éves munkatervét az intézmény neveldtestiilete 2023.

augusztus 28. napjan tartott nevelési évnyito értekezletén egyhanguan elfogadta.

Jaszszentlaszlo, 2023. 08. 28

Munkak6zosség vezetd

A Sziild1 Szervezet véleménynyilvanitasa

A Szent Laszlé Ovoda és Boles6de éves munkatervének készitése soran a szulOi szervezet

véleményezési jogat a jogszabalyban el6irtaknak megfeleléen gyakorolta.

Jaszszentlaszlo, 2023. 09. 12.

Sziiloi szervezet elnoke

Intézményvezetd jovahagyasa

A Szent Laszlo Ovoda és Bolcsdde éves munkatervét a véleményezésre jogosult szervezetek
véleményezése ¢€s a nevelbtestiilet dontése alapjan......................ocl hatarozat

szamon jovahagyom.

Jaszszentlaszlo, 2023. 09. 12.

Vighné Nyikos Tiinde Csilla- Intézményvezetd
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